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YONETMELIK

ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU GIDA VE
BiTKiSEL URETiM UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amac

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Atasehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Gida ve Bitkisel Uretim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarmin
gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin usul ve esaslar diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Atasehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Gida ve Bitkisel Uretim Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve
calisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1l1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasimnin (d) bendinin (2) numaral: alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez: Atasehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Gida ve Bitkisel Uretim Uygulama ve Arastirma

Merkezini,

¢) Meslek Yiiksekokulu: Atagehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulunu,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

d) Miitevelli Heyet: Atasehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Miitevelli Heyeti,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

f) Yiiksekokul Miidiirii: Atasehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Miidiiriin,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar1

Merkezin amaclari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:
a) Gida, bitkisel iretim, siirdiiriilebilir tarim ve gida giivenligi alanlarinda ulusal ve uluslararasi aragtirma
projeleri, sertifika programlari, egitim faaliyetleri ylriitmek; Merkezin amaglarina yonelik danigmanlik hizmeti
sunmak.

b) Gida ve bitkisel iiretim alaninda 6grencilerin uygulama becerilerini gelistirmek amaciyla teknoloji destekli
uygulama alanlart olusturmak.

¢) Yapay zeka destekli tarimsal tiretim sistemleri, yapay zeka ve dijital tarim uygulamalarinda etik, veri
giivenligi ve siirdiiriilebilirlik ilkelerini gelistirmek.

¢) Hassas tarim, akilli tarim, dijital tarim ve Tarim 4.0/5.0 uygulamalari konusunda ¢aligmalar yiiriitmek.

d) Gida ve bitkisel liretim alaninda sensor teknolojileri, nesnelerin interneti, veri analitigi ve karar destek
sistemleri kullanmak ve iiretim verimliligini artirmak.

e) Uzaktan algilama, insansiz hava araglar1 ve goriintii isleme teknolojileri ile bitki sagligini, verimini ve
iiretim siireglerini izlemek.

f) Akilli sera, dikey tarim, hidroponik ve kontrollii iiretim sistemleri gelistirmek.

g) Gida giivenligi, izlenebilirlik, kalite kontrol ve siirdiiriilebilir iiretim alanlarinda arastirmalar yiiriitmek.

§) Su, enerji ve tarimsal girdilerin verimli kullanimini saglayacak teknolojik ¢oziimler geligtirmek.

h) Tarimsal iretimde ¢evresel siirdiiriilebilirligi, biyolojik cesitliligi ve kaynak verimliligini desteklemek.

1) Ogrenci, akademisyen ve sektor is birliklerini artirmak.

1) Kamu kurum ve 6zel sektor kuruluslari, uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak; ortak projeler ve

arastirmalar yliriitmek.
j) Dijital tarim teknolojileri alaninda girisimcilik, inovasyon ve teknoloji transferini desteklemek.
Merkezin faaliyet alanlar:
MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:
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a) Bitkisel tiretim, gida teknolojileri, siirdiiriilebilir tarim ve hassas tarim alanlarinda uygulama ve arastirma
faaliyetleri yiiriitmek.

b) Yapay zeka destekli iiretim planlama, verim tahmini, hastalik tespiti ve karar destek sistemleri gelistirmek.

¢) Makine 6grenmesi, derin 6grenme ve goriintii isleme teknolojileri kullanilarak tarimsal veri analizi yapmak.

¢) Sensdr tabanli veri toplama sistemleri ve nesnelerin internet altyapilarini olusturmak.

d) Akilli sulama, akilli giibreleme ve gevresel izleme sistemleri gelistirmek.

e) Insansiz hava araclar1 ve uzaktan algilama teknolojileri ile tarimsal izleme galigmalar yiiriitmek.

f) Akalli sera, dikey tarim, hidroponik sistemler ve kontrollii liretim uygulamalar gelistirmek.

g) Dijital tarim laboratuvarlari, veri analitigi laboratuvarlar1 ve uygulama altyapilar1 olugturmak.

&) Gida giivenligi, kalite kontrol, depolama, paketleme ve izlenebilirlik alanlarinda ¢aligmalar yapmak.

h) T1bbi ve aromatik bitkiler ile katma degeri yiiksek tirlinlerin yetistiriciligi konusunda arastirmalar yiiriitmek.

1) Tarimsal tiretimde su, enerji ve kaynak kullanim etkinligini artirmaya yonelik ¢aligmalar yapmak.

i) Tarimsal tiretim siire¢lerinde karbon ayak izi, iklim degisikligi ve ¢cevresel etkilerin azaltilmasina yonelik

arastirmalar yiiriitmek.

j) Tarim teknolojileri, yapay zeka ve gida alanlarinda egitim, kurs, seminer, ¢alistay, konferans ve sertifika
programlart diizenlemek.

k) Ogrencilere staj, saha uygulamast, proje, teknik gezi ve girisimcilik destegi saglamak.

1) Kamu kurum ve 6zel sektor kuruluslari, teknoparklar, aragtirma merkezleri ve yerel yonetimlerle is birligi
gelistirmek.

m) Ulusal ve uluslararasi alanda arastirma, inovasyon ve teknoloji projeleri hazirlamak ve ytirtitmek.

n) Tarim teknolojileri alaninda yazilim, otomasyon ve prototip gelistirme ¢aligmalar1 yapmak.

0) Tarimsal veri tabani, dijital arsiv ve izleme sistemleri olusturmak.

0) Dijital tarim uygulamalarinda veri giivenligi, siber giivenlik ve etik kullanim ilkelerine iliskin ¢alismalar

ylriitmek.
p) Merkezin amaglarina yonelik yayin, rapor, teknik dokiiman ve bilimsel ¢aligmalar yapmak.
r) Girisimcilik, teknoloji transferi ve sektor odakli uygulama projeleri gelistirmek.
s) Disiplinler arasi ¢aligmalar kapsaminda Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki akademik programlara

uygulama, aragtirma ve proje destegi saglamak.

s) Dijital etiketleme ve {iriin takip sistemleri gelistirmek.

t) Her tiirlii yas sebze, meyve, tibbi aromatik bitki ve dayanikli {iriin iiretiminde s6zlesmeli tarim uygulamalart
yapmak.

u) Merkezin amaglarma yonelik diger faaliyetleri gergeklestirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetimorganlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlart sunlardir:
a) Miidiir.
b) Yonetim Kurulu.
¢) Danigma Kurulu.
Miidiir
MADDE 8- (1) Miidiir; Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili calismalar1 bulunan Meslek Yiiksekokulu 6gretim
elemanlari arasindan Yiiksekokul Miidiirii tarafindan {i¢ yillik siire i¢in gérevlendirilir. Gorevi sona eren Miidiir
yeniden gorevlendirilebilir ve gerekli goriilen hallerde gorev siiresi bitmeden dnce gorevden alinabilir.

(2) Miidiire ¢aligmalarinda yardimci olmak iizere, Meslek Yiiksekokulu 6gretim elemanlar1 arasindan en fazla iki kisi
Miidiiriin 6nerisi lizerine Yiiksekokul Miidiirii tarafindan ii¢ yillik siire i¢in miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilebilir.
Miidiir, gorevi basinda bulunmadig1 zamanlarda miidiir yardimcilarindan birini vekil olarak birakir. Miidiiriin gorevi
sona erdiginde miidiir yardimcilarinin da gorevi kendiliginden sona erer. Miidiire vekalet siiresinin alti ay1 agmasi
halinde yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirmak, toplantilara bagkanlik etmek ve Yonetim

Kurulunda alinan kararlar1 uygulamak.
¢) Merkezin yillik faaliyet planini ve stratejik hedeflerini hazirlamak.
¢) Yapay zeka, dijital tarim ve modern iiretim teknolojilerine iliskin faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak.
d) Egitim, aragtirma, uygulama, iiretim ve tanitim faaliyetlerinin etkin sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
e) Kamu kurum, 6zel sektor kuruluglar: ve uluslararasi kuruluslarla is birligi gerceklestirmek.
f) Ulusal ve uluslararasi proje ¢aligmalarini koordine etmek.
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g) Merkezin laboratuvar, akilli sera ve dijital altyap1 siireclerini yonetmek.

§) Veri giivenligi, etik kullanim ve siirdiirtilebilirlik ilkelerinin uygulanmasini saglamak.

h) Merkezin idari islerini yiiriitmek ve denetimini saglamak.

1) Merkezin faaliyet raporunu hazirlamak ve Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Miitevelli Heyet

Baskanligina sunulmak iizere Yiiksekokul Miidiirliigiine iletmek.

i) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda verilen diger gérevleri yerine getirmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilart ve Merkezin faaliyet

alanlartyla ilgili caligmalari bulunan Meslek Yiiksekokulu 6gretim elemanlari arasindan Miidiiriin dnerisi tizerine
Yiiksekokul Miidiirii tarafindan ti¢ yillik siire igin gérevlendirilen dort iiye ile birlikte toplam en fazla yedi iiyeden
olusur. Siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden ayrilan {iyenin yerine kalan
siireyi tamamlamak iizere ayn1 usulle yeni tiye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, yilda en az dort kez liye tamsayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya
katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Gerekli goriilen hallerde, oy hakki olmaksizin sektor temsilcileri ve uzmanlar
toplantilara davet edilebilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alanlarina yonelik Merkezin ¢alisma programini hazirlamak.

b) Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili Yiiksekokul Miidiiriiniin 6nerisi ve Miitevelli Heyet onay1 ile gerekli

diizenlemeleri yapmak.
¢) Egitim, aragtirma, uygulama ve teknoloji gelistirme faaliyetlerine iliskin kararlar almak.
¢) Yapay zeka, dijital tarim ve siirdiiriilebilir liretim projelerine iligkin kararlar almak.
d) Merkez biinyesinde laboratuvarlarin kurulmasina karar vermek, akilli sera ve dijital altyap1 yatirimlarina

iligkin kararlar almak.
e) Sertifika programlari, egitim faaliyetlerine iligkin usul ve esaslari belirlemek.
f) Gerekli goriilen hallerde Merkezin faaliyet alanlartyla ilgili calisma gruplar1 ve alt birimler olugturmak.
g) Ulusal ve uluslararasi ig birlikleri konusunda kararlar almak.
§) Merkezin yillik faaliyet raporunu onaylamak.
h) Egitim programlari sonunda verilecek olan katilim belgesi, sertifika, basar1 belgesi ve benzeri belgelerin

verilmesine iliskin usul ve esaslari belirlemek.

1) Kurs, seminer, panel, konferans ve benzeri programlarin diizenlenmesiyle ilgili kararlar almak.

i) Tlgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Danisma Kurulu

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Miidiiriin bagskanliginda, Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili ¢alismalari
bulunan kamu kurum ve 6zel sektor kuruluslari, yerel yonetimler ve teknoparklarda gérev yapan kisiler ile sektor
temsilcileri, akademisyenler ve ilgili diger uzmanlar arasindan Miidiiriin 6nerisi iizerine Yiiksekokul Miidiirii
tarafindan gorevlendirilen iiyelerle birlikte en fazla on ii¢ liyeden olusur.

(2) Danigsma Kurulu yilda en az bir kez toplanir.

Damisma Kurulunun goérevleri

MADDE 13- (1) Danigma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alanlarina iligkin goriis ve dneriler sunmak.

b) Dijital tarim ve yapay zeka uygulamalar1 konusunda sektoriin ihtiyaglarini degerlendirmek.

¢) Meslek Yiiksekokulu ile kamu ve sanayi is birliginin gelistirilmesi, ulusal ve uluslararas: alanda is

birliklerinin saglanmast konusunda 6nerilerde bulunmak ve Merkez ile ilgili kurum ve kuruluglar arasindaki iletisimin
kurulmasini saglamak.

¢) Teknoloji transferi, girisimcilik ve inovasyon faaliyetleri hakkinda dnerilerde bulunmak.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Calhisma gruplan
MADDE 14- (1) Merkezin amaglariin gergeklestirilebilmesi i¢in Yonetim Kurulu tarafindan ¢aligma gruplari
olusturulabilir.
(2) Calisma gruplarinda gorev alacak personel, ¢aligma gruplarinin gorevleri ile galigma usul ve esaslari
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.
Personel ihtiyaci
MADDE 15- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca
Yiiksekokul Miidiirii tarafindan goérevlendirilen personel ile karsilanir.
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayil1 Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.
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Yiiriirliik

MADDE 17- (1) Bu Ydnetmelik yayimu tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Atasehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yiiriitiir.
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