ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

[ENG109 ingilizce I
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 ENG109 ingilizce 1 2 2 4

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amacr:

Ortak ders olan ingilizce dersi, 6grencilere temel seviyede kelime bilgisi vermeyi, bunlarla kuralli ciimleler kurabilmeyi ve temel anlamda kendilerini ifade edebilmelerini amaglar.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Bu ders, Al dizeyindeki birinci sinif 6grencilerinin temel dilbilgisi, dil becerileri, iletisim ve telaffuz konularindaki bilgi ve becerilerinin gelistirilmesini hedefleyen bir ders planiyla,
dgrencilerin Ingilizceyi belirtilen seviyede kullanabilmelerini saglamayi hedeflemektedir.

On Kosullan:

Dersin Koordinatorii:

Ogr.Gor. Ayse Tugba Yurdakul Gider Ayse Tugba Yurdakul Gider
Dersi Veren:

Ogr.Gor. Ayse Tugba Yurdakul Gider Ayse Tugba Yurdakul Gider
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlari
Kaynaklari
Dokiimanlar
Odevler
Sinavlar

English File Elementary
English File Elementary

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler :
Miihendislik Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi

Egitim Bilimleri :
Fen Bilimleri :

: Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi :
Ders Konular
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Orientatiton, numbers, days of the week
2 Verb “be”,subject pronouns English File Elementary
3 Possessive adjectives, coountries, classroom language English File Elementary
4 Singular and plural nouns, prepositions in, on, under English File Elementary
5 Adjectives, mod,f,ers (very, really, quite) English File Elementary
6 Imperatives, let's, feelings vocabulary English File Elementary
7 Present simple (+), (-) English File Elementary
8 ARA SINAV
9 Present simple revision and (?) form, vocabulary jobs English File Elementary
10 Word order in questions, question words English File Elementary
11 Possessive 's, whose, vocabulary family English File Elementary
12 Prepositions (in, on, at, to), expressions of frequency English File Elementary
13 Position of adverbs, can/can't English File Elementary
14 Present continuous (+), (-), (?) English File Elementary
15 Present simple or present continuous? English File Elementary
16 YARI YIL SINAVI
Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No Aciklama
001 1.yil programinin tamamlanmasi neticesinde 6grenciler temel ingilizce becerisini kullanir.
002 Ingilizce I dersi igin yeterli temel diizey bilgiye sahiptirler.
003 Kullanilacak kaynaklar ve hazirlanan materyaller esliginde ingilizce baglangic diizeyinde diyaloglari kurma becerisini gelitirir.
004 Temel diizey gramer bilgisi yaninda interaktif grup galismalarinda temel diizey yabanci dil kullanir.
005 Baslangic seviyesinde Ingilizce okuma pargalarini anlar, giincel konulari paragraflarla agiklar ve sézel olarak ifade ederler.
Programin Ogrenme Giktilari
Sira No Aciklama
P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlan bilgisi
P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve yonetim siirecine dahil olabilme becerisi
P03 Diinyada ve Tirkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢dziim 6nerileri gelistirebilme becerisi
P05 Mesleki bir konu Uzerine aragtirma yapabilme ve sunabilme becerisi
P06 Kurumsal kimlik, kurum kiiltlrd, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iliskiler uygulama alanlarinin bilgisi
P07 isletmelerde hem Uretim siirecinin agamalarini takip edebilme, hem de her siirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru (riin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagiim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi
P09 Tuketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi
P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi
P12 Insan kaynaklarina iligkin islevleri yerine getirebilme becerisi
P13 Galisma ortaminda isveren, calisanlar ve is arkadaslari ile olumlu iletisim kurma becerisi
P14 Girigimcilik firsatlarinin degerlendirilmesi ve buna yonelik is planlarinin olusturulma becerisi

P15 Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iliskisi ile ilgili konular inceleyen is hukuku bilgisi


http://Ay%c5%9fe%20Tu%c4%9fba%20Yurdakul%20Gider
http://Ay%c5%9fe%20Tu%c4%9fba%20Yurdakul%20Gider

P16
P10

Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi
Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalari diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 15 2 30
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 15 2 30
Odev 0 %0 Odevler 15 1 15
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 8 8
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 10 10

Toplam is Yiikii 93

AKTS Kredisi 4

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

P03 P05 P13 |P16

601 2
602 2
603 2

005 4 | 4

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

[ENG110 ingilizce 11
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 ENG110 Ingilizce II 2 2 4

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amacr:

Ortak ders olan ingilizce dersi, 6grencilere temel seviyede kelime bilgisi vermeyi, bunlarla kuralli ciimleler kurabilmeyi ve temel anlamda kendilerini ifade edebilmelerini amaglar.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Bu ders, 6grencilerin kendi alanlarinda yurattikleri her tiirli akademik faaliyette okuma, konusma, dinleme ve yazma becerilerini belirli bir etkinlikte kullanabilmelerini saglayacak
bigimde tasarlanmistir.

On Kosullan:

Dersin Koordinatorii:
Ogr.Gor. Rahsan Pektas
Dersi Veren:

Ogr.Gor. Kaan Bagar
Dersin Yardimcilari:
Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlari
Kaynaklari
Dokiimanlar
Odevler
Sinavlar

Headway Elementary
Headway Elementary

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi : Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler H Alan Bilgisi :

Ders Konulan

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Oryantasyon

2 Present continuous tense, Sp: Defining what s/he is doing

3 Be in past: was/were, events to go, Rd: Hotel reviews Wr:
Rating events

4 Past simple tense: regular verbs, Rd: The new Eric.Sp: What
I did yesterday

5 Past simple tense: irregular verbs, Rd: Hawthorne High

6 Past simple tense: regular & irregular verbs, Wr: A beauiful
day in my life

7 Parts of body, Speaking: Describing an injury

8 Ara Sinav

9 Future tense, Reading: Big plans

10 Types of travelling, Rd: Ann’s trip to England, Wr: Defining
vacation plans

11 Food and restaurants, Sp: Talking at a restauran

12 Clothes and sizes Rd: Work clothes Sp: Telling what I am
wearing

13 Weather Sp: Talking about the weather Wr: Comparing
hometowns

14 General revision - Revision test

15 Yariyll Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 1.yil programinin tamamlanmasi neticesinde dgrenciler temel Ingilizce becerisini kullanir.

002 Ingilizce I dersi igin yeterli temel diizey bilgiye sahiptirler.

003 Kullanilacak kaynaklar ve hazirlanan materyaller esliginde ingilizce baglangic diizeyinde diyaloglari kurma becerisini gelitirir.
004 Temel dlizey gramer bilgisi yaninda interaktif grup calismalarinda temel diizey yabanci dil kullanir.

005 Baslangig seviyesinde Ingilizce okuma pargalarini anlar, giincel konulari paragraflarla agiklar ve sézel olarak ifade ederler.

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlar ve isletme fonksiyonlar bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve ydnetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Tirkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢éziim 6nerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu Uizerine arastirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiiltiird, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iliskiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem Uretim siirecinin agamalarini takip edebilme, hem de her siirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru Uriin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tuketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi



P12
P13
P14
P15
P16
P10

insan kaynaklarina iliskin islevleri yerine getirebilme becerisi

Calisma ortaminda isveren, galisanlar ve is arkadaslari ile olumlu iletisim kurma becerisi

Girisimcilik firsatlarinin degerlendiriimesi ve buna yonelik is planlarinin olusturulma becerisi

Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iliskisi ile ilgili konulari inceleyen is hukuku bilgisi
Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalari diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 15 2 30
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 10 1 10
Odev 0 %0 Odevler 0 0 0
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 1 1
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 1 1

Toplam is Yiikii 42

AKTS Kredisi 2

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

~\

|ISY102 Yonetim ve Organizasyon
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 ISY102 Yo6netim ve Organizasyon 3 3 5

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amaci:

Isletme Yénetimi Programinda egitim gdrmeye baglayan égrencilerin yénetim ve organizasyon ilkeleri ve teorisini uygulayabilecek diizeyde dgrenmeleridir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Yonetim ve organizasyonun temel kavram ve ilkeleri, tarihgesi, yonetim ve organizasyon teorileri, isletmelerde planlama, organizasyon (6rgiitleneme), yoneltme, koordinasyon ve
denetim fonksiyonlarinin isleyisi, Modern sonrasi yonetim yaklagimlari.

On Kosullan:

Dersin Koordinatorii:

Yok

Dersi Veren:

Ogr.Gor. Esra Horasan esrahorasan@adiguzel. edu.tr
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlan (Kaynak Kitap) Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Seckin Kitabevi, 2025.

Kaynaklari 1 Melih Topaloglu, Hakan Kog. Y6netim ve Organizasyon, Segkin Kitabevi, 2025.
Dékiimanlar ¢ Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Segkin Kitabevi, 2025.
Odevler H

Sinavlar 1 klasik soru ve test sorusu

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler :

Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri .

Fen Bilimleri

Miihendislik Tasarimi : Saglik Bilimleri :

Sosyal Bilimler H Alan Bilgisi 1 100

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Temel Kavramlar ( Orgiit, Yonetim, Yénetici) Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Y6netim ve Organizasyon, Segkin Kitabevi, 2025.
2 Temel Konular ( Glig ve Yetki, Lider, Liderlik) Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Segkin Kitabevi, 2025.
3 Yénetim Teorileri ve Gelisimi( Bilimsel Yonetim Oncesi,) Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Seckin Kitabevi, 2025.
4 Klasik Yonetim Teorileri Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Y6netim ve Organizasyon, Segkin Kitabevi, 2025.
5 Neo- Klasik Yénetim Teorisi Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Segkin Kitabevi, 2025.
6 Modern Yonetim Teorileri Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Seckin Kitabevi, 2025.
7 Yonetimin Fonksiyonlari Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Seckin Kitabevi, 2025.
8 Ara Sinav
9 Yonetimin Fonksiyonlari (planlama, 6rgitleme ) Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Segkin Kitabevi, 2025.
10 Yénetimin Fonksiyonlar ( Koordinasyon, Yéneltme , Denetim) Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Seckin Kitabevi, 2025.
11 Toplam Kalite Yénetimi, Amaglara Gore Yonetim, Sebeke Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Seckin Kitabevi, 2025.

Orglitler

12 Dis Kaynaklardan Yararlanma, Kiyaslama Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Yonetim ve Organizasyon, Seckin Kitabevi, 2025.
13 Ogrenen Orgiitler, Kurumsallasma Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Y6netim ve Organizasyon, Segkin Kitabevi, 2025.
14 Yeniden Yapilanma , Entellektiiel Sermaye Ders Kitabi Melih Topaloglu, Hakan Kog. Y6netim ve Organizasyon, Segkin Kitabevi, 2025.
15 Yariyll Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Isletme Yénetimi hakkinda geleneksel ve modern yaklasimlar konusunda bilgi sahibidir.
002 Isletmelerde organizasyon semalari ve gesitleri konusuna hakimdir.

003 Yoneticilik ve Yonetici vasiflarini bilir.

Programin Ogrenme Giktilar

Sira No Agiklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlar bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve yénetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Turkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢éziim énerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu Uzerine aragtirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiirdi, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iligkiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem retim siirecinin agamalarini takip edebilme, hem de her siirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru uriin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tiketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iliskin islevleri yerine getirebilme becerisi

P13 Calisma ortaminda igveren, galisanlar ve is arkadaslari ile olumlu iletisim kurma becerisi

P14 Girigimcilik firsatlarinin degerlendirilmesi ve buna yonelik is planlarinin olusturulma becerisi

P15 Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iligkisi ile ilgili konular inceleyen is hukuku bilgisi
P16 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

P10 Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalari diizeltebilme becerisi


mailto:esrahorasan@adiguzel.edu.tr
mailto:esrahorasan@adiguzel.edu.tr
mailto:esrahorasan@adiguzel.edu.tr
mailto:esrahorasan@adiguzel.edu.tr
mailto:esrahorasan@adiguzel.edu.tr
mailto:esrahorasan@adiguzel.edu.tr
mailto:esrahorasan@adiguzel.edu.tr

| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 0 %40 Ders Suresi 14 3 42
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 2 28
Odev 0 %0 Odevler 0 0 0
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 14 2 28
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 6 1 6
Proje 0 %0 Uygulama 14 1 14
Yariyil Sonu Sinavi 0 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 3 18

Toplam is Yiikii 136

AKTS Kredisi 5

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

PO1 P02 |P04 P13
601 5 | 5|5 |5
602 5| 5|5 |5
003 5 5|5 |5

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

|ATA122 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 ATA122 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi 4 4 4

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amacr:

Yakin dénem Tiirkiye tarihinin siyasal, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel olgular hakkinda 6grencileri bilgilendirmek.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Ders, 6grencilere Tirkiye Cumhuriyeti'ni yagatabilmek igin, kurucumuz Atatirkiin ortaya koydugu ilkeve inkiléplari tanitmayi ve bunlar degerlendirmelerini saglamayi amaglayan bir

destek dersidir.
On Kosullari:

Dersin Koordinatorii:

Yok

Dersi Veren:

Ogr.Gor. Tayfun MEMEOGLU
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlari
Kaynaklari
Dokiimanlar
Odevler
Sinavlar

https://qe.adiguzel_.edu.tr/ »
Atatirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, I.0zgelik, N.Yavuz, (2011), Nobel Yayinevi

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler :
Miihendislik Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi

Egitim Bilimleri :
Fen Bilimleri :

: Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi :
Ders Konular
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 TBMM " nin Agllmasi Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
2 TBMM " nin Ilk Faaliyetleri ve Kanunlar Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
3 Milli Muicadelede Cepheler- Dogu Cephesi Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
4 Milli Miicadelede Cepheler- Giiney Cephesi Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
5 Milli Miicadelede Cepheler- Bati Cephesi Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
6 Diizenli Ordunun Kurulmasi Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
7 Sevr Baris Antlasmasi Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
8 Ara Sinav Sinav guntiniizii kontrol ediniz!
9 Milli Miicadele ve 1. inénii Savagi, Eskisehir Savagi Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)

10 Sakarya, Blyuk Taarruz Savas Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
11 Mudanya, Lozan, Barig Antlagmast Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
12 Lozan Barig Antlagmasi Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
13 Inkilaplar Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
14 inkilaplar ve ilkeler Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
15 Yariyll Sonu Sinavi Sinav giiniiniizii kontrol ediniz!

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Atatiirk ilke ve Inkilaplari hakkinda genel bilgisi olur
002 Tarih bilinci olusur

003 Olaylara tarihsel perspektiften bakabilir

004 Genel ve kisisel tarih arasinda baglar kurar

005 21. Yuzyil Tirkiye'sinin durumunu kavrar

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlar bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve ydnetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Tiurkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda kargilagtigi sorunlar algilayabilme ve géziim 6nerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu {izerine aragtirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiird, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iliskiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem Uretim siirecinin agamalarini takip edebilme, hem de her siirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru Uriin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tuketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iliskin islevleri yerine getirebilme becerisi

P13 Calisma ortaminda isveren, galisanlar ve is arkadaslari ile olumlu iletisim kurma becerisi

P14 Girigimcilik firsatlarinin degerlendirilmesi ve buna ydnelik is planlarinin olusturulma becerisi

P15 Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iliskisi ile ilgili konulari inceleyen is hukuku bilgisi

P16 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi



P10

Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalar dizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 15 4 60
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 1 14
Odev 0 %0 Odevler 0 0 0
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 6 6
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 8 8

Toplam is Yiikii 88

AKTS Kredisi 4

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

|ISY101 Davranis Bilimleri
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 ISY101 Davranis Bilimleri 2 2 3

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amacr:

Davranig bilimlerinin gelisimi ve kapsami ile bu bilimlerin arastirma alaninda yer alan konular hakkinda bilgi vermektir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Bu ders, 6grencilere davranis bilimlerinin gelisimi ve kapsami ile davranis bilimleri konularini agiklayan 6nlisans diizeyinde uzmanlik/alan-destek dersidir.
On Kosullari:

Dersin Koordinatorii:

Yok

Dersi Veren:

Ogr.Gor. Esra Horasan www.adiguzel.edu.tr esrahorasan@adiguzel.edu tr
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlan 1 Davranis Bilimleri/Salih Giiney/Nobel Akademik

Kaynaklari :  Davranis Bilimleri/Salih Giiney/Nobel Akademik<BR>Ders notlari

Dokiimanlar :

Odevler :

Sinavlar :

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi H Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi :

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Davranis Bilimlerinin Gelisimi ve Tanimi Kitaptan ilgili B6limiin okunmasi Ders Kitabi ve Ders Notlari
2 Davranis Bilimlerinin temel kavramlari Kitaptan ilgili bolimin okunmasi Ders Kitabi ve Ders Notlari
3 Sosyal etki ve uyma davranisi Kitaptan ilgili bdlimuin okunmasi Ders kitabi ve ders notlar
4 Ogrenme kavrami ve d§renme kuramlari Kitaptan ilgili bolimiin okunmasi Ders kitabi ve ders notlari
5 Sosyal Gruplar Kitaptan ilgili bélimiin okunmasi Ders kitabi ve ders notlari
6 Duygusal zeka Kitaptan ilgili bdlimin okunmasi Ders kitabi ve ders notlari
7 Kisilik ve benlik Kitaptan ilgili bdlimiin okunmasi Ders Kitabi ve Ders Notlari
8 Ara Sinav

9 Tutumlar, Onyargilar Kitaptan ilgili bélimiin okunmasi. Ders Kitabi ve ders notlari
10 Bireylerarasi iletisim Kitaptan ilgili bdlimin okunmasi Ders Kitabi ve Ders notlari
11 Uyum sorunlari ve savunma mekanizmalari Kitaptan ilgili bolimiin okunmasi. Ders kitabi ve ders notlari
12 Stres ve stresle basa glkma Kitaptan ilgili bolimiin okunmasi Ders kitabi ve ders notlari
13 Davranig bilimlerinde liderlik Kitaptan ilgili bélimun okunmasi Ders kitabi ve ders notlari
14 Genel Tekrar

|Ders icin Onerilen Diger Dersler

1SY105 Genel isletme

| Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Davranis bilimlerinin gelisim siirecini, kapsamini ve dnemini agiklayabilecektir.
002 Davranig bilimleri ile ilgili temel kavramlari tanimlayabilecektir.
003 Davranis bilimleri temel konularinin, mesleki uygulamalardaki roliinii tartisabilecektir.

Programin Ogrenme GCiktilan

Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlar bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve yénetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Turkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢éziim énerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu Uizerine arastirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiirdi, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iligkiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem Uretim stirecinin asamalarini takip edebilme, hem de her stirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru uriin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tuketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iliskin iglevleri yerine getirebilme becerisi

P13 Calisma ortaminda isveren, calisanlar ve is arkadaslari ile olumlu iletisim kurma becerisi

P14 Girigimcilik firsatlarinin degerlendirilmesi ve buna yonelik is planlarinin olusturulma becerisi

P15 Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isi-isveren iligkisi ile ilgili konulari inceleyen is hukuku bilgisi
P16 Mesledi ile ilgili biligim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

P10 Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalar diizeltebilme becerisi


http://www.adiguzel.edu.tr
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| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 0 %40 Ders Suresi 14 2 28
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 2 28
Odev 0 %0 Odevler 0 0 0
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 15 15
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 0 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 20 20

Toplam Is Yiikii 91

AKTS Kredisi 3

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek

P04 P09 |P13
601 4 | 5| 5
602 4 | 5| 5
003 4 | 5| 5




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

|ISY108 D6nem Sonu Muhasebe islemleri
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 ISY108 Dénem Sonu Muhasebe islemleri 3 3 5

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amacr:

Genel Muhasebe dersinde edinilen bilgi ve becerileri gelistirmek ve bunlar daha karmagik nitelikteki isletme konularina uygulayabilme, isletmelerin dénem sonu itibariyle yapmasi
gereken muhasebe islemlerini gergeklestirebilme, diizenlemeleri gereken mali tablolari 6zellikleriyle birlikte diizenleyebilme, mali tablolar arasindaki belirgin farklari kavrayarak
yorumlayabilme dersin amacidir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Muhasebe teknidini kullanarak, yevmiye ve biiylk defter kayitlanini diizenleyebilmek, vergi ve yasal yikimliliklere gére dénem sonu iglemlerini gergeklegtirebilmek.

On Kosullar::

Dersin Koordinatorii:

Yok

Dersi Veren:

Ogr.Gor. Sule ERKUS suleerkus@adiguzel.edu.tr
Dersin Yardimcilari:

Yok
| Dersin Kaynaklan
Ders Notlari :  Ders konu sunumlari
Kaynaklari :  Ders konu sunumlari
Dékiimanlar :
Odevler H
Sinavlar :
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi : Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler 1 100 Alan Bilgisi :

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Genel Muhasebe tekrar.

2 Envanter, degerleme kavramlari.

3 Dénen Varliklar hesaplarinda; degerleme, envanter,
doénemsonu islemleri.

4 Donen Varliklar hesaplarinda; degerleme, envanter,
donemsonu islemleri.

5 Duran Varlik hesaplarinda degerleme, envanter, amortisman,
doénemsonu iglemleri.

6 Duran Varlik hesaplarinda degerleme, envanter, amortisman,
dénemsonu islemleri.

7 Yabanci Kaynak hesaplarinda; degerleme, envanter,
donemsonu iglemleri.

8 Yabanci Kaynak hesaplarinda; degerleme, envanter,
doénemsonu islemleri.

9 0z Kaynak hesaplarinda; degerleme, envanter, dsnemsonu
islemleri.

10 KDV tahakkuklari,

11 Gelir-Gider tahakkuklari (dénem ayirici hesap islemler)

12 Donemsonu hesap yansitmalari,

13 Gelir tablosu ve bilango hazirlama

14

Donemsonu muhasebe iglemleri; genel tekrar ve aligtirmalar.

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Dénem Sonu Muhasebe Islemleri alanindaki genel kavramlari temel diizeyde siralar/agiklar.
002 Dénem Sonu Muhasebe Islemleri alaninda yer alan islemlerin asamalarini siirece uygun gergeklestirir.
003 Dénem Sonu Muhasebe islemleri alan ile ilgili temel diizeydeki bir galismayi bagimsiz olarak yiritiir.

Programin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlar bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve yonetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Turkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢éziim énerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu Uzerine aragtirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiirdi, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iligkiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem tretim siirecinin agamalarini takip edebilme, hem de her siirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru Grin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tiketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iliskin islevleri yerine getirebilme becerisi
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P13
P14
P15
P16
P10

Calisma ortaminda isveren, calisanlar ve is arkadaslar ile olumlu iletisim kurma becerisi

Girigsimcilik firsatlarinin degerlendiriimesi ve buna yonelik is planlarinin olusturulma becerisi

Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iligkisi ile ilgili konulari inceleyen is hukuku bilgisi
Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalar diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 0 %40 Ders Suresi 14 3 42
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 2 28
Odev 0 %0 Odevler 0 0 0
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 15 15
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 0 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 30 30

Toplam Is Yiikii 115

AKTS Kredisi 5

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek

P10 P11
Tim| 5 | 3
601 5 | 3
602 5 | 3
603 | 5 | 3




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

[1sv103 Ekonomi
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 ISY103 Ekonomi 3 3 4

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amacr:

Ekonominin temel kavramlarini (Uretim, tiiketim, arz, talep, fiyat, piyasa vb.) 6gretmek; ekonomik sorunlar neden-sonug iliskisi iginde analiz edebilme yetenegi kazandirmak; mikro
ve makro diizeyde ekonomik sistemlerin nasil isledigini anlamak; bireylerin, isletmelerin ve devletin ekonomik kararlarinin etkilerini kavratmak; giincel ekonomik olaylari
yorumlayabilecek bir bakis agisi gelistirmek; kaynaklarin etkin kullanimini ve ekonomik dengeyi kavratmak.

Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Ekonominin tanimi, ekonomik sistemler ve ekonominin temel ilkeleri; arz, talep ve piyasa dengesi; maliyetler ve piyasa tirleri; faktor piyasalari ve faktor gelirleri; igsizlik, istihdam ve

enflasyon; para, milli gelir hesaplama yontemleri ve giincel ekonomik sorunlar.

On Kosullan:

Dersin Koordinatorii:
Yok

Dersi Veren:
Ogr.Gor.Dr. Turan GIDEM
Dersin Yardimailari:
Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlan :
Kaynaklari : Iktisada Girig-1, Giilden Ulgen, Istanbul Universitesi Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi<BR>Genel iktisat, Metin Berber ve Ersan Bocutoglu,
Dokiimanlar :  Ekin Yayinevi
Odevler :
Sinavlar :
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler Egitim Bilimleri
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri
Miihendislik Tasarimi H Saglik Bilimleri
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi
Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Giris ve Temel Kavramlar Genel iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
2 Kitlk ve Kitlik Sorununun Gozimi Genel iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
3 Ekonomilerdeki Temel Sorunlar ve Ekonomik Faaliyetlerin Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Akimi Bocutoglu, Ekin Yayinevi
4 Talep, Arz ve Piyasa Dengesi Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
5 Tiiketici ve Uretici Dengesi Analizi Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
6 Maliyet Analizi Genel iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
7 Tam Rekabet Piyasasi ve Monopol Piyasalar Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
8 Ara Sinav Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
9 Monopolcii Rekabet ve Oligopol Piyasalar Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
10 Faktor Piyasalari ve Faktor Gelirleri Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
11 Ana Kavramlar ve Milli Geliri Hesaplama Yontemleri Genel iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
12 Istihdam ve Issizlik Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
13 Enflasyon Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
14 Para Genel iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
15 Milli Gelir ve Milli Geliri Hesaplama Yéntemleri Genel iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
16 Yariyil Sonu Sinavi Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
17 Yaryil Sonu Sinavi Genel Iktisat, Metin Berber ve Ersan
Bocutoglu, Ekin Yayinevi
Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No Aciklama
001 Ekonominin temel kavramlarini tanimlar, kitlk olgusunu ve ekonomik sistemleri agiklayarak ekonomik faaliyetlerin isleyisini kavrar.
002 Arz, talep ve piyasa dengesi modellerini analiz eder; tiketici ve Uretici davraniglarini iktisadi teori gergevesinde yorumlar.
003 Uretim ve maliyet iliskilerini agiklar, farkli piyasa tiirlerini (tam rekabet, monopol, monopolcii rekabet ve oligopol) karsilastirir ve degerlendirir.
004 Faktor piyasalarinin igleyisini analiz eder, faktor gelirlerinin olusum streglerini agiklar ve ekonomik etkilerini degerlendirir.
005 Makroekonomik gdstergeleri (milli gelir, istihdam, igsizlik, enflasyon, para vb.) tanimlar ve bu géstergeler arasindaki iliskileri yorumlar.

006 Giincel ekonomik gelismeleri temel iktisat ilkeleriyle iligkilendirir ve ekonomik sorunlara neden-sonug iligkisi iginde ¢dziim 6nerileri gelistirir.



Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlari bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve yénetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Turkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢éziim énerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu Uizerine aragtirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiirdi, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iligkiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem Uretim stirecinin asamalarini takip edebilme, hem de her stirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru uriin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tiketici Davranislarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iliskin iglevleri yerine getirebilme becerisi

P13 Calisma ortaminda igveren, calisanlar ve is arkadaslan ile olumlu iletisim kurma becerisi

P14 Girigsimcilik firsatlarinin degerlendiriimesi ve buna yénelik is planlarinin olusturulma becerisi

P15 Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iligkisi ile ilgili konulari inceleyen is hukuku bilgisi
P16 Mesledi ile ilgili biligim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

P10 Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalar diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 14 3 42
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 3 42
Odev 0 %0 Odevler 0 0 0
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 10 10
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 10 10

Toplam Is Yiikii 104

AKTS Kredisi 4

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek

PO1| P03 | P09
602 4
0605 5

0606 5




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

|ISY105 Genel Isletme
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 1SY105 Genel Isletme 3 3 5

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amaci:

Isletmecilik konusunda égrencilere temel bilgilerin verilmesi ve isletmecilikle ilgili temel kavramlarin aktariimasi amaclanmaktadir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Isletme ve Tliskili Kavramlar, Isletmenin Gevresi ve Gevreyle fliskileri, fsletmenin Tarihcesi, Amaglar, Isletmenin Sosyal Sorumlulugu ve Etik, Isletme Tiirleri, isletme Kurulusu,

Isletmenin Fonksiyonlari.
On Kosullari:

Dersin Koordinatorii:

Yok

Dersi Veren:

Ogr.Gor. Hatice HURG APALI
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlari 1.CETIN, C., ARSLAN I., Temel Isletmecilik, Beta Yayineci, ISTANBUL- 2016

Kaynaklari 1 1.CETIN, C., ARSLAN I., Temel Isletmecilik, Beta Yayineci, ISTANBUL- 2016

Dékiimanlar :

Odevler H

Sinavlar :

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi : Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler H Alan Bilgisi : 100

Ders Konulan

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Isletme ve Iliskili Kavramlar Ders Notu

2 Isletmenin Gevresi ve Cevreyle Iliskileri Ders Notu

3 Isletmenin Tarihgesi, Amaglari Ders Notu

4 Isletmenin Sosyal Sorumlulugu ve Etik Ders Notu

5 Isletme Tiirleri Ders Notu

6 Isletme Kurulusu Ders Notu

7 Isletme Kurulusu Ders Notu

8 Ara Sinav Ders Notlari
9 Isletmenin Fonksiyonlari - Yénetim Ders Notlari
10 Isletmenin Fonksiyonlari — Yénetimin Fonksiyonlari Ders Notlari
11 Isletmenin Fonksiyonlari- Muhasebe / Finans Ders Notlari
12 Isletmenin Fonksiyonlari- Uretim Yénetimi Ders Notlari
13 Isletmenin Fonksiyonlari- Pazarlama Ders Notlari
14 Isletme Fonksiyonlari- insan Kaynaklari Ders Notlari
15 Isletme Fonksiyonlari — isletmede Bilgi Sistemleri Ders Notlari
16 Yariyil Sonu Sinavi Ders Notlari

|Ders icin Onerilen Diger Dersler

I1SY105 Genel Isletme

| Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Isletmenin gérev, islev, amag ve hedefleri hakkinda bilgi sahibi olur.
002 Isletmecilik hakkinda teorik ve pratik perspektifte hakimdir.
003 Isletmenin kurulusu ve yapisi hakkinda bilgi sahibi olur.

Programin Ogrenme Giktilar

Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlar bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve ydnetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Tirkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢6ziim 6nerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu Uizerine arastirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiiltird, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iliskiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem Uretim siirecinin agamalarini takip edebilme, hem de her siirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru Uriin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagiim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi
P09 Tuketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iligkin iglevleri yerine getirebilme becerisi

P13 Calisma ortaminda isveren, galisanlar ve is arkadaslari ile olumlu iletisim kurma becerisi

P14 Girisimcilik firsatlarinin degerlendiriimesi ve buna yénelik is planlarinin olusturulma becerisi

P15 Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iliskisi ile ilgili konular inceleyen is hukuku bilgisi



P16
P10

Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi
Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalari diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 0 %40 Ders Suresi 14 3 42
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 3 42
Odev 0 %0 Odevler 14 2 28
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 10 10
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 0 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 14 14

Toplam Is Yiikii 136

AKTS Kredisi 5

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

P01 P02 P03 | P04 PO5 P06 P07 PO8| P12 P13

601 5 | 5|4 |5
602 5| 5|5 | 4
003 5 | 4

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

[1sv109 Genel Muhasebe
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 ISY109 Genel Muhasebe 3 3 5

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:
Meslek Yiksekokulu
Dersin Staj Durumu:
Yok
Boliimii/Programi:
isletme Yonetimi
Dersin Tiirii:
Zorunlu

Dersin Amaci:

Isletmelerin mali durumunu izlemek, kontrol etmek, yonetmek ve yoneticilerin alacadi kararlara isik tutmak tizere mali nitelikteki islemlerin kayitlanmasi ve raporlanmasina donuik

yapilmasi gereken islemlerin verilmesi amaglanmaktadir. Dersin sonunda 6grencilerin, bir isletmede bir dénem boyunca olugabilecek mali olaylari muhasebelestirerek, isletmenin
bilango tablosunu ve gelir tablosunu duizenleyebilecek noktaya gelmesi hedeflenmektedir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Bu ders, isletmede finansal faaliyetlerin kaydini muhasebe siirecinden gegirerek ilgili taraflara sunan bir uzmanlik/alan dersidir.

On Kosullar:

Dersin Koordinatorii:
Yok

Dersi Veren:

Ogr.Gor. Sule ERKUS
Dersin Yardimcilari:
Yok

| Dersin Kaynaklan

Ders Notlari

21.Yiizyllda Finansal Muhasebe Teoriden Uygulamaya Genel Muhasebe / Emre ERGIN / Beta Yayincilik, istanbul.

Kaynaklari : 21.Yuzylda Finansal Muhasebe Teoriden Uygulamaya Genel Muhasebe / Emre ERGIN / Beta Yayincilik, istanbul.<BR>Genel Muhasebe /
Dékiimanlar : Ibrahim LAZOL / Ekin Yayincilik, Bursa

Odevler H

Sinavlar :

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler
Miihendislik Bilimleri
Miihendislik Tasarimi

Egitim Bilimleri
Fen Bilimleri
Saghk Bilimleri
Alan Bilgisi

Sosyal Bilimler : 100
Ders Konular
Hafta Konu
1 Isletme ve Muhasebe ile ilgili Temel Bilgiler
2 Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
3 Isletme Faaliyetlerinin Kayit Siireci
4 Temel Finansal Tablolar
5 Bilango Hesaplari ve Isleyisi
6 Dénen Varlik Hesaplari
7 Duran Varlik Hesaplari
8 Ara Sinav
9 Yabanci Kaynak Hesaplari

10 Ozkaynak Hesaplari

11 Gelir Tablosu Hesaplari

12 Maliyet Hesaplari

13 Donemsonu Kapanis Kayitlari
14 Monografi Calismasi

15 Yari Y1l Sonu Sinavi!

On Hazirhk

Okuma: ERGIN-21.yy" da finansal muh.,
s.3-50 LAZOL, Genel Muhasebe, s. 3-8
Okuma: ERGIN, 21.yy" da finansal muh.,
s. 362-379 LAZOL, Genel Muhasebe,
s. 38-45

Okuma: ERGIN, 21.yy" da finansal muh.,
s. 84-109 LAZOL, Genel Muhasebe,
s. 11-23 5.46-48

Okuma: ERGIN, 21.yy" da finansal muh.,
s.61-70 LAZOL, Genel
Muhasebe, s. 25-28 s.35-38

Okuma: ERGIN, 21.yy" da finansal muh.,
s. 118-166 LAZOL, Genel Muhasebe,
s.57-150

Okuma: ERGIN, 21.yy" da finansal muh.,

s. 172-202 LAZOL, Genel Muhasebe,

s. 151-220

Okuma: ERGIN, 21.yy" da finansal muh.,
s. 172-202  LAZOL, Genel Muhasebe,
s. 151-220

Sinav Giiniiniizii Kontrol Ediniz!

Okuma: ERGIN, 21.yy" da finansal muh.,
s.202-236 LAZOL, Genel Muhasebe,
s. 221-268

Okuma: ERGIN-21.yy" da finansal muh.,
s. 237-248 LAZOL, Genel Muhasebe, s.
269-278

Okuma: ERGIN, 21.yy" da finansal muh.,
s. 257-277  LAZOL, Genel Muhasebe,
s. 279-310

Okuma: ERGIN, 21.yy" da finansal muh.,
s. 278-289  LAZOL, Genel Muhasebe,
s. 311-333

Okuma: ERGIN, 21.yy" da finansal muh.,
s. 278-289  LAZOL, Genel Muhasebe,
s.311-333

Okuma: ERGIN-21.yy" da finansal muh.,
s. 71-75 LAZOL, Genel
Muhasebes. 322-327

Sinav Giiniiniizii Kontrol Ediniz!

Dokiimanlar

Dersin Ogrenme GCiktilari

Sira No Aciklama

001 Isletmenin muhasebe ile ilgili aradigi dogru bilgiye ulasabilir.



002 Muhasebede kullanilan belgelerin ézelliklerini ve énemini bilir.

003 Muhasebe defterlerini, mevzuata uygun sekilde kayit edebilir.

004 Isletmenin muhasebe ve finansal islevi konusunda bilgiye sahip olur.
005 Finansal tablolarin 6nemini ve 6zelliklerini 6grenir.

006 Muhasebe ile ilgili teorik bilgileri is hayatina uygulayabilir.

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlari bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve ydnetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Tirkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda kargilagtigi sorunlar algilayabilme ve géziim 6nerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu izerine aragtirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiird, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iliskiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem Uretim siirecinin agamalarini takip edebilme, hem de her siirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru riin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tiketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iliskin islevleri yerine getirebilme becerisi

P13 Calisma ortaminda isveren, galisanlar ve is arkadaslari ile olumlu iletisim kurma becerisi

P14 Girigimcilik firsatlarinin degerlendirilmesi ve buna ydnelik is planlarinin olusturulma becerisi

P15 Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isi-isveren iliskisi ile ilgili konulari inceleyen is hukuku bilgisi
P16 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

P10 Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalar diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 14 3 42
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 3 42
Odev 0 %0 Odevler 0 0 0
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 10 10
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 20 20

Toplam Is Yiikii 114

AKTS Kredisi 5

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek
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ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

[1sv106 Halkla liskiler ve fletisim
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 1SY106 Halkla iliskiler ve iletisim 3 3 4

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amacr:

Bu dersin temel amaci; 6grenciye kurumlar ve hedef kitleler arasinda karsilikli anlayis ve gliven ortami yaratma becerisi kazandirmaktir. Ders, iletisimin temel mekanizmalarini (kigiler
arasl, kurumsal ve kitlesel diizeyde) 6gretirken, bu siiregteki engelleri asmayi ve halkla iligkiler araglarini kullanarak etik ilkelere dayali, stirdarilebilir bir itibar yonetimi
gergeklestirmeyi hedefle

Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Halkla iliskilerin Dogusu ve Gelisimi, Halkla iligkilerin Sinirlandirimasi, Halkla ligkilerde Kullanilan MetodlarHalkla Iligkilerde Temel ilkeler ve Kullanilan Araglar, Halkla iliskilerde
Kullanilan Araglar, Halkla iliskiler Calismalarinda izlenecek Yollar, Halkla iliskilerde Basinin Yeri ve Basinla iliskiler, Halkla iliskilerde Kamuoyu ve Hedef Kitleler, iletisim Tanimi -
Siireci, letigim Tirleri (Kisi Ici, Kisiler Arasi,Yonetsel), iletisim Tirleri (Kurumsal letisim, Kitle iletisimi), Yeni iletisim Ortamlarinin Géstergebilim Acisindan Degerlendirilmesi, iletisim
ve Toplum, Kaliteli iletisimin Engelleri, iletisimde Kalite

On Kosullan:

Dersin Koordinatorii:

Yok

Dersi Veren:

Ogr.Gor. HATICE HURG APALI
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan
Ders Notlari

YATKIN, Ahmet ve YATKIN, U.Nazan. Halkla Iliskiler ve Iletisim, Ankara,2022.

Kaynaklari 1 TENGILIMOGLU, Dilaver ve OZTURK, Yiiksel. ISLETMELERDE HALKLA ILISKILER. ANKARA,2011.
Dékiimanlar :

Odevler :

Sinavlar :

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi Saghk Bilimleri :

Sosyal Bilimler 40 Alan Bilgisi 60

Ders Konular
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Halkla iliskilerin Dogusu ve Geligimi

2 Halkla ligkilerin Sinirlandiriimasi

3 Halkla iliskilerde Kullanilan Metodlar

4 Halkla iliskilerin Temel ilkeleri

6 Halkla iliskilerde Kullanilan Araglar

7 Halkla Tliskiler Calismalarinda izlenecekYoIIar, Halkla
Iligkilerde Basinin Yeri ve Basinla Iligkiler

8 Ara Sinav

9 iletisim Tanimi, Siireci

10 Tletisim Trleri (Kisi Igi, Kisiler Arasi,Yénetsel)

11 Tletisim Tirleri (Kurumsal iletisim, Kitleiletisimi)

12 Iletisim ve Toplum

13 Yeni Iletisim Ortamlarinin Géstergebilim Agisindan
Degerlendirilmesi

14 Tletisim Engelleri

15 Iletisimde Kalite

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Halkla iligkiler ve iletisimin temel kavramlarini, tarihsel gelisimini ve etik ilkelerini kavrar.

002 Kisi igi, kisiler arasi, kurumsal ve kitle iletisimi arasindaki farklari ayirt ederek analiz eder.

003 Halkla iligkilerde kullanilan yéntem ve araglari (basin biilteni, kampanya vb.) dogru mecralarda uygular.

004 Kurumsal hedefler dogrultusunda hedef kitleyi tanimlar ve kamuoyu olusturma siireglerini yonetir.

005 Tletisim siirecindeki engelleri tespit ederek, bu engelleri asmaya yénelik profesyonel ve kaliteli géziimler retir.

Programin Ogrenme GCiktilan
Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlar bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve yénetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Turkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢éziim énerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu Uizerine arastirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiirdi, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iligkiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem Uretim siirecinin asamalarini takip edebilme, hem de her stirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru uriin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tiketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iligkin iglevleri yerine getirebilme becerisi



P13
P14
P15
P16
P10

Calisma ortaminda isveren, calisanlar ve is arkadaslar ile olumlu iletisim kurma becerisi

Girigsimcilik firsatlarinin degerlendiriimesi ve buna yonelik is planlarinin olusturulma becerisi

Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iligkisi ile ilgili konulari inceleyen is hukuku bilgisi
Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalar diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 14 3 42
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 2 28
Odev 0 %0 Odevler 14 1 14
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 11 11
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 14 14

Toplam Is Yiikii 109

AKTS Kredisi 4

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

P02 P04 PO5| P06 P13

601 3 5
602 5
603 5
604 5
605/ 3 | 5|4 |5

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

|ISY107 Hukukun Temel Kavramlari
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 ISY107 Hukukun Temel Kavramlari 2 2 3

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amacr:

Hukukun temel kavramlari, ilkeleri ve Turk yargi érgitii hakkinda bilgi vermektir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Toplumu diizenleyen kurallar, hukukun fonksiyonlari ve hukuk sistemleri, kaynaklari, hukuk dallar, tasnifi ve uygulanmasi, hak kavrami ve Tiirk yargr tegkilati ogretilir.
On Kosullari:

Dersin Koordinatorii:
Ogr.Gor. Esra Horasan
Dersi Veren:

Ogr.Gor. Hakan Ates
Dersin Yardimcilari:
Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlari 1 Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr. Ismail KAYAR,Prof. Dr. Ilhan UZULMEZ, Seckin Yayincilik

Kaynaklari 1 Hukukun Temel Kavramlari/Dog.Dr. Sabahattin Nal/AUZEF<BR>Hukuka Giris/Prof. Dr. ilyas Dogan<BR>AUZEF Hukukun Temel Kavramlari/
Doékiimanlar ¢ Dog. Dr. Sabahattin NAL

Odevler :

Sinavlar :

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :

Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :

Miihendislik Tasarimi H Saglik Bilimleri :

Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi :

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Toplumu Diizenleyen Kurallar ve Hukuk Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
Ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziilmez,
Segckin Yayincilik

2 Hukukun Fonksiyonlari ve Hukuk Sistemleri Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
Ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziilmez,
Segkin Yayincilik

3 Hukukun Kaynaklari Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
Ismail Kayar, Prof. Dr. flhan Uziilmez,
Segkin Yayincilik

4 Kamu Hukukunun Dallari Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziilmez,
Segkin Yayincilik

5 Kamu Hukukunun Dallari Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziilmez,
Segkin Yayincilik

6 Ozel Hukukun Dallari Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziilmez,
Seckin Yayincilik

7 Ozel Hukukun Dallari Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziilmez,
Seckin Yayincilik

8 ARA SINAV

9 Karma Hukuk Dallar Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziilmez,
Segkin Yayincilik

10 Hukuk Kurallarinin Tasnifi ve Uygulanmasi Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
Ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziilmez,
Seckin Yayincilik

11 Hukuk Kurallarinin Tasnifi ve Uygulanmasi Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziilmez,
Segkin Yayincilik

12 Hak Kavrami Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziiimez,
Seckin Yayincilik

13 Haklarin Kazanilmasi, Korunmasi ve Kaybedilmesi Hukukun Temel Kavramlari/Prof.Dr.
ismail Kayar, Prof. Dr. ilhan Uziilmez,
Seckin Yayincilik

14 Turk yargi 6rguti Hukukun Temel Kavramlari/Dog.Dr.
Sabahattin Nal/AUZEF
15 Turk yargi 6rgltt 2 Hukukun Temel Kavramlari/Dog.Dr.

Sabahattin Nal/AUZEF
16 FINAL SINAVI
17 FINAL SINAVI

Dersin Ogrenme GCiktilari

Sira No Aciklama
001 Hukukun temel ilkelerini ve kavramlarini tanimlayabilecektir.



002 Kamu hukuku ve 6zel hukuk dali arasindaki farklar ayirt edebilecektir.

003 Tirk yarg 6rgutini agiklayabilecektir.
004 Hukuk kurallarinin tasnifini ve nasil uygulanacagini agiklayabilecektir.
005 Hak, hak sahipligi, haklarin kazanilmasi ve kaybedilmesini agiklayabilecektir.

006 Tirk yargi 6rgitini agiklayabilecektir.

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlari bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve ydnetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Tirkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda kargilagtigi sorunlar algilayabilme ve géziim 6nerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu izerine aragtirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiird, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iliskiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem Uretim siirecinin agamalarini takip edebilme, hem de her siirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru riin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tiketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iliskin islevleri yerine getirebilme becerisi

P13 Calisma ortaminda isveren, galisanlar ve is arkadaslari ile olumlu iletisim kurma becerisi

P14 Girigimcilik firsatlarinin degerlendirilmesi ve buna ydnelik is planlarinin olusturulma becerisi

P15 Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isi-isveren iliskisi ile ilgili konulari inceleyen is hukuku bilgisi
P16 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

P10 Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalar diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 14 2 28
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 3 42
Odev 0 %0 Odevler 0 0 0
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 1 1
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 1 1

Toplam is Yiikii 72

AKTS Kredisi 3

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek

P15
601 5
0602 4
0603| 4
0604 5
005 5
0606 4




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

|ISY111 Kariyer Planlama
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 ISY111 Kariyer Planlama 1 1 2

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amaci:

Ogrencilerin kariyerlerini kendi zekd, kisilik, bilgi, beceri, yetenek ve yetkinliklerine uygun olarak belirleyebilmeleri iin yol géstermektir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Ders kapsaminda; zek3, kisilik, bilgi, beceri, yetenek ve yetkinlik kavramlari hakkinda farkindalik yaratilacak, 6grencilerin tniversite hayatlari boyunca kariyerleri hakkinda destek
alabilecekleri Kariyer Merkezleri ve faaliyetleri tanitilacak, Yetenek Kapisi kullanimi ve nasil yararlanacagi gosterilecek ve farkli sektérlerde galisma hayati ile tanisma firsati
sunulacaktir.

On Kosullar:

Dersin Koordinatorii:
Yok

Dersi Veren:

Ogr.Gor. SULE ERKUS
Dersin Yardimcilari:

Yok
| Dersin Kaynaklan
Ders Notlari 1 www.ytnk.tv
Kaynaklari 1 www.ytnk.tv
Dékiimanlar 1 www.ytnk.tv
Odevler H
Sinavlar :
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi H Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler 1 100 Alan Bilgisi :

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Oryantasyon. Ders tanitimi, Kariyer Merkezi. Kariyerime ilk adim videosu veKariyer Kariyerime ilk adim videosu veKariyer Merkezi faaliyetleri tanitim videosu
Merkezi faaliyetleri tanitim videosu
2 Zeka ve kisilik nedir? Zeka ve kisiligin kariyer ile baglantisi Zeka ve kisilik videosu Zeka ve kisilik videosu
nedir?
3 Kisisel Ozellikler. Bilgi, beceri, yetenek, yetkinlik kavramlari ve Kisisel &zellikler videosu Kisisel dzellikler videosu
bu kavramlarin kariyer ile baglantisi nedir?
4 Ince beceriler ve teknik beceriler nelerdir? ince beceriler ve teknik beceriler videosu

Ince beceriler ve teknik beceriler videosu

5 Kariyer ve kariyer ile iligkili kavramlarin agiklanmasi. ince beceriler ve teknik beceriler videosu Ince beceriler ve teknik beceriler videosu
6 Universite hayati boyunca 6grencilerin kariyerlerine katki Kariyerime katki saglayacak faaliyetler Kariyerime katki saglayacak faaliyetler videosu ve Roportaj videosu.
saglamak igin yapabilecekleri faaliyetlerin agiklanmasi. videosu ve Roportaj videosu.
7 Ulusal sivil toplum kuruluglar faaliyetleri ve goniillii galisma  Yesilay videosu ve Kizilay videosu Yesilay videosu ve Kizilay videosu
olanaklari hakkinda bilgilendirme.
8 Uluslararasi sivil toplum kuruluslar faaliyetleri ve gondilli Yerylizii Doktorlari ve Birlesmis Milletler ~ Yeryiizii Doktorlari ve Birlesmis Milletler videolari
galisma olanaklari. videolari
9 Kamu sektorii galisanlarindan kariyer hikayeleri hakkinda Kamu sektoriinde stajyerlerden ve farkli  Kamu sektoriinde stajyerlerden ve farkli kademelerde calisanlardan kariyer hikayeleri.
bilgilendirme ve &grencilere Universite hayatlarini nasil kademelerde calisanlardan kariyer
gegirmeleri gerektigi konusunda tavsiyeler hikayeleri.
10 Ozel sektér calisanlarindan kariyer hikayeleri hakkinda Ozel sektérde stajyerlerden ve farkli Ozel sektérde stajyerlerden ve farkl kademelerde calisanlardan kariyer hikayeleri
bilgilendirme ve &grencilere tniversite hayatlarini nasil kademelerde calisanlardan kariyer
gegirmeleri gerektigi konusunda tavsiyeler hikayeleri
11 Akademisyenlerin kariyer hikdyeleri hakkinda bilgilendirme ve Akademide farkli kademelerde Akademide farkli kademelerde galisanlardan kariyer hikayeleri

6grencilere tiniversite hayatlarini nasil gegirmeleri gerektigi  calisanlardan kariyer hikayeleri
konusunda tavsiyeler.
12 Girigimcilerin kariyer hikayeleri hakkinda bilgilendirme ve Girigimcilik hikayeleri. Girisimcilik hikayeleri.
6grencilere tiniversite hayatlarini nasil gegirmeleri gerektigi
konusunda tavsiyeler.

13 Yetenek Kapisi nedir? Ogrenciler igin faydasi nedir? Yetenek  Yetenek Kapisi tanitimi videosu ve Ulusal Yetenek Kapisi tanitimi videosu ve Ulusal Staj Programi tanitimi videosu.
Kapisi'nin kullanimi nasildir? Staj Programi tanitimi videosu.
14 Ders Degerlemesi; 6grenciler Cumhurbagkanligi insan

Kaynaklari Ofisi tarafindan hazirlanmis olan degerleme formu
ile dersi degerlendirecektir.

|Ders icin Onerilen Diger Dersler

1SY105 Genel Isletme

| Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 0Oz Farkindaligin Artiriimasi ve ince Becerilerin Gelistirilmesi
002 Kariyer Segeneklerinin Kesfedilmesi
003 Kariyer Planlamasina Katki Saglamak igin Yapilabilecek Faaliyetlerin Kesfedilmesi

004 Yetenek Kapisinin, Kariyer Merkezlerinin ve Faaliyetlerinin Taninmasi



Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlari bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve yénetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Turkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢éziim énerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu Uizerine aragtirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiirdi, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iligkiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem Uretim stirecinin asamalarini takip edebilme, hem de her stirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru uriin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tiketici Davranislarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iliskin iglevleri yerine getirebilme becerisi

P13 Calisma ortaminda igveren, calisanlar ve is arkadaslan ile olumlu iletisim kurma becerisi

P14 Girigsimcilik firsatlarinin degerlendiriimesi ve buna yénelik is planlarinin olusturulma becerisi

P15 Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iligkisi ile ilgili konulari inceleyen is hukuku bilgisi
P16 Mesledi ile ilgili biligim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

P10 Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalar diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 0 %0 Ders Suresi 14 1 14
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 10 1 10
Odev 1 %100 Odevler 10 1 10
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 0 0 0
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 0 %0 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 1 5 5

Yariyil Sonu Sinavi 0 0 0

Toplam is Yiikii 39

AKTS Kredisi 2

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek

P03 P13
601 5
0602 3

603 4

0604 3




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

|OF5102 Ofis Yazilimlan
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 OFS102 Ofis Yazilimlar 2 2 4

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amacr:

Bu dersin amaci, 6grencilerin ofis yazilimlarini etkin ve bilingli sekilde kullanarak metin belgesi hazirlama, tablo olusturma, veri analizi yapma ve etkili sunumlar hazirlama becerisi
kazanmalarini saglamaktir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Microsoft Word, Excel ve PowerPoint programlarinin temel islevleri 6gretilir. Metin diizenleme, tablo olusturma, forml kullanimi, grafik gizimi, sunum tasarimi ve animasyon gibi
uygulamali 6rneklerle, ofis yaziimlarinin etkin kullanimi saglanir.

On Kosullar:

Dersin Koordinatorii:
Ogr.Gor. Kadriye BEKTAS
Dersi Veren:

Ogr.Gor. Erkan UZUN
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlari : Ders Sunum Notlari.

Kaynaklari : Ders Sunum Notlari

Dékiimanlar 1 https://support.microsoft.com/tr-tr/microsoft-365

Odevler H

Sinavlar :

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri : Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi : Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler : Alan Bilgisi : 100

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
Word: Giris, sekmeler, temel bigimlendirme

Word: Paragraf yapisi, hizalama, kenar bosluklari

Word: Sekmeler, satir araligi, girinti ayarlari

Word: Sayfa diizeni, tablo ekleme, madde isaretleri

Word: Resim, sekil, kapak, dipnot, Ust bilgi/alt bilgi

Word: Icindekiler, bagvuru, inceleme sekmesi

Word: Gozden gegirme, genel uygulama

Ara Sinav Sinav Guiniiniizii Kontrol Ediniz

Excel: Girig, hiicre diizenleme, veri girisi

WO 00N U DA W N =

10 Excel: Otomatik doldurma, bigimlendirme

11 Excel: Formiiller, fonksiyonlar, grafik olusturma

12 Excel: Ozet Tablo (PivotTable) uygulamasi

13 PowerPoint : Slayt yapisi, diizenler, tasarim sekmesi, tema
uygulama

14 PowerPoint: Igerik ekleme: resim, sekil, tablo, grafik, video,
ses, SmartArt

15 PowerPoint: Animasyonlar ve gegisler, slayt gosterisi

hazirlama, sunum ipuglari
16 Yariyil Sonu Sinavi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Microsoft Word programinda metin bigimlendirme, sayfa diizeni ve belge olusturma islemlerini yapabilir.
002 Microsoft Excel’de hiicre kullanimi, formiil yazimi, grafik olusturma ve temel veri analizi gergeklestirebilir.
003 Microsoft PowerPoint ile etkili sunumlar hazirlayabilir; tasarim, gegis ve animasyonlari kullanabilir.

004 Ofis belgelerinde uygun yazim kurallarina dikkat ederek diizenleme ve bigimsel biitiinlik saglayabilir.
005 Edindigi ofis yazilimi becerilerini akademik veya mesleki alanda uygulayabilir.

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Aciklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlari bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve yénetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Turkiye'de ekonomi ve galisma hayatuyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢éziim énerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu Uizerine aragtirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiirdi, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iligkiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem Uretim stirecinin asamalarini takip edebilme, hem de her stirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru riin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tiketici Davranislarini iyi analiz edebilme becerisi

P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

P12 Insan kaynaklarina iliskin iglevleri yerine getirebilme becerisi



P13
P14
P15
P16
P10

Calisma ortaminda isveren, calisanlar ve is arkadaslar ile olumlu iletisim kurma becerisi

Girigsimcilik firsatlarinin degerlendiriimesi ve buna yonelik is planlarinin olusturulma becerisi

Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iligkisi ile ilgili konulari inceleyen is hukuku bilgisi
Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalar diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 14 2 28
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 3 42
Odev 0 %0 Odevler 0 0 0
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 10 10
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 15 15

Toplam Is Yiikii 95

AKTS Kredisi 4

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari

P01 PO5 P06 | P08

Tim | 3 2 3 2

Katki Diizeyi: 1: Cok Digiik 2: Dlsik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yliksek




ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

~\

Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

[1sv104 Ticaret Hukuku
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 ISY104 Ticaret Hukuku 2 2 4

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:
Meslek Yiksekokulu
Dersin Staj Durumu:
Yok
Boliimii/Programi:
isletme Yonetimi
Dersin Tiirii:
Zorunlu

Dersin Amacr:

Ticari faaliyetleri diizenleyen hukuki kurallar (tacir, isletme, sirketler, kiymetli evrak) 6gretmek, ticari yargi yollarini, isletmenin marka ve unvan gibi ayirt edici unsurlarini koruma

yontemlerini kavratmak.
Oﬁret_im Yéntem ve Teknikleri:

Ticari Isletme ve Unsurlar,Ticari Isletmelerde Merkez ve Sube, Ticari Isletmenin Devri ve Rehni, Gergek ve Tiizel Kisilerin Tacir Sifati, Tacir Sifatinin Sonuglari, Ticari s, Ticari

I_—j[]k[]mler, Ticari Yargl, Ticaret Sicili, Ticaret Unvani, Isletme Adi, Marka, Haksiz Rekabet, Ticari Defterler, Kambiyo Senetleri
On Kosullar::

Dersin Koordinatorii:

Yok

Dersi Veren:

Ogr.Gor. HATICE HURG APALI haticehurcapali@adiguzel.edu.tr
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlan :  CELIK, Aytekin, Ticaret Hukuku, Ankara 2025.

Kaynaklari : CENGIZ, Dilek. Ticaret Hukuku, ISTANBUL UNIVERSITESI ACIK VE UZAKTAN EGITIM FAKULTESI
Dokiimanlar :

Odevler :

Sinavlar :

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler :

Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri .

Fen Bilimleri

Miihendislik Tasarimi : Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler 30 Alan Bilgisi 1 70
Ders Konular
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Ticari Isletme ve Unsurlari
2 Ticari Isletmelerde Merkez ve Sube
3 Ticari Isletmenin Devri ve Rehni
4 Gergek ve Tiizel Kisilerin Tacir Sifati
5 Tacir Sifatinin Sonuglari
6 Ticari Is
7 Ticari Hikimler
8 Ara Sinav
9 Ticari Yarg
10 Ticaret Sicili
11 Ticaret Unvani, Isletme Adi
12 Trademarks
13 Haksiz Rekabet
14 Ticari Defterler
15 Kambiyo Senetleri
Dersin Ogrenme Giktilari
Sira No Aciklama
001 Ticari isletme yonetimini, tacir sifatinin kazanilmasini ve bu statiiniin getirdigi sorumluluklar kavrar.
002 Ticari is ve hukimleri ayirt ederek, ticari yargi ve sicil stireglerini uygulama becerisi kazanir.
003 Marka, unvan ve isletme adi gibi unsurlari hukuki yollarla koruma yontemlerini 6grenir.
004 Ticari defterlerin tutulma diizenini ve kambiyo senetlerinin (gek, bono) hukuki isleyisini analiz eder.
Programin Ogrenme Giktilan
Sira No Aciklama
P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlar ve isletme fonksiyonlar bilgisi
P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve ydnetim siirecine dahil olabilme becerisi
P03 Diinyada ve Turkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢éziim 6nerileri gelistirebilme becerisi
P05 Mesleki bir konu Uizerine arastirma yapabilme ve sunabilme becerisi
P06 Kurumsal kimlik, kurum kiiltiird, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iliskiler uygulama alanlarinin bilgisi
P07 isletmelerde hem Uretim siirecinin agamalarini takip edebilme, hem de her siirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru Uriin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi
P09 Tuketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi
P11 Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi
P12 Insan kaynaklarina iliskin islevleri yerine getirebilme becerisi
P13 Calisma ortaminda isveren, galisanlar ve is arkadaslari ile olumlu iletisim kurma becerisi
P14 Girisimcilik firsatlarinin degerlendiriimesi ve buna yonelik is planlarinin olusturulma becerisi
P15 Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iliskisi ile ilgili konular inceleyen is hukuku bilgisi
P16 Mesledi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yaziim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

P10 Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalari diizeltebilme becerisi
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| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 14 2 28
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 2 28
Odev 0 %0 Odevler 14 2 28
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 15 15
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 20 20

Toplam Is Yiikii 119

AKTS Kredisi 4

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari
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ATASEHIR ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU

\ Atagehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu
Isletme Yonetimi

[TpL101 Tiirk Dili
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 TDL101 Turk Dili 4 4 4

Dersin Dili:

Turkge

Dersin Diizeyi:

Meslek Yiksekokulu

Dersin Staj Durumu:

Yok

Boliimii/Programi:

isletme Yonetimi

Dersin Tiirii:

Zorunlu

Dersin Amacr:

Yazil ve sozlli ifade araci olarak, Tirkgeyi dogru ve giizel kullanabilme yetenedi kazandirabilmeyi ve ana dili suuruna sahip gengler yetistirmeyi amaglamaktadir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

Turk dilinin yapi ve isleyis 6zelliklerinin 6gretildigi, yazili ve s6zli anlatimlarinda dili dogru kullanabilme yeteneginin kazandirildigi ve ana dili suuruna sahip gengler yetistirmenin
hedeflendigi bir destek dersidir.

On Kosullan:

Dersin Koordinatorii:

Yok

Dersi Veren:

Ogr.Gor. Neslihan Sinopluoglu www.atasehiradiguzelmyo.com.tr
Dersin Yardimailari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlari ue.adiguzel.edu.tr

Kaynaklari 1 MEB Dil Bilgisi Kaynaklari
Dékiimanlar 1 MEB Dil Bilgisi Kaynaklar
Odevler H

Sinavlar :

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler :
Miihendislik Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi

Egitim Bilimleri :
Fen Bilimleri :

: Saglik Bilimleri :
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi :
Ders Konulan
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Dil Nedir? Dilin Sosyal Bir Kurum Olarak Millet Hayatindaki Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)

Yeri ve Onemi

2 Yerytziindeki Diller ve Tiirk Dilinin Diinya Dilleri Arasindaki ~ Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
Yeri.
3 Turk Dilinin Gelismesi ve Tarihi Devreleri 1 Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
4 Turk Dilinin Gelismesi ve Tarihi Devreleri 2 Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
5 Tiirkgede Sesler ve Siniflandiriimasi 1 Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
6 Tirkgede Sesler ve Siniflandirimasi 2 Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
7 Tiirkcenin Ses Ozellikleri ve Ses Bilgisi ile lgili Kurallar ve Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
Hece Bilgisi, Cesitleri, Olusturma Yollari ve Hecenin Satir
Sonlarinda Bolinmesi
8 Ara Sinav Sinav giiniiniizii kontrol ediniz!
9 Tirkgede Yapi Bilgisi 1 (Yapim Ve Cekim Ekleri) Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
10 Tirkgede Yapi Bilgisi 2 (Yapim Ve Cekim Ekleri) Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
11 Kompozisyonla Ilgili Genel Bilgiler, Kompozisyon Yazmada Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
Kullanilacak Plan Ve Uygulamasi 1
12 Kompozisyonla Ilgili Genel Bilgiler, Kompozisyon Yazmada Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
Kullanilacak Plan Ve Uygulamasi 2
13 Dilekge ve Oz Gegmis Yazimi Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
14 Imla ve Noktalama. Uzaktan Egitim (ue.adiguzel.edu.tr)
15 Yariyll Sonu Sinavi Sinav giiniiniizii kontrol ediniz!

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Dil ve kiltiiriin 6zelliklerini, 6Gnemini kavrar ve Tirkgenin diinii ve bugiinii hakkinda birikim sahibi olur

002 Turkgenin gtincel sorunlarinin ve dil yanliglarinin farkina varir, dogru konusmaya ve yazmaya 6zen gostererek ve 6rnek metinlerle Gslup kazanma ve kelime hazinesini gelistirir,
003 Planli yazilar yazarken uygun kelime seger, saglam ctimle kurabilir, yazim kurallarina uyar, noktalama isaretlerini dogru kullanabilir ve sozlii ve yazili anlatimin temel ilkelerini kavrar
004 Hazirlikli ve hazirliksiz konusabilir, etkili sunumlar yapabilir

005 Tirk ve diinya edebiyatindan 6rnek metinleri sekil ve igerik bakimindan karsilastirabilir, yorumlayabilir, elestirebilir

006 Farkliliklar kabullenir, bagkalarinin distincelerine saygi duyar

Programin Ogrenme Giktilan

Sira No Agiklama

P01 Isletme Yénetimi biliminin temel kavramlari ve isletme fonksiyonlar bilgisi

P02 Isletmelerde organizasyonel yapi bilgisi ve yénetim siirecine dahil olabilme becerisi

P03 Diinyada ve Turkiye'de ekonomi ve galisma hayatiyla ilgili meydana gelen gelismeleri takip edebilme ve gikarim yapabilme becerisi
P04 Is hayatinda karsilastigi sorunlari algilayabilme ve ¢éziim énerileri gelistirebilme becerisi

P05 Mesleki bir konu Uizerine arastirma yapabilme ve sunabilme becerisi

P06 Kurumsal kimlik, kurum kiltiirdi, itibar yonetimi, kriz yonetimi gibi halkla iligkiler uygulama alanlarinin bilgisi

P07 isletmelerde hem tretim siirecinin agsamalarini takip edebilme, hem de her siirecin is kalitesini olumlu hale getirebilme becerisi
P08 Dogru uriin gelistirme, en uygun fiyatlama, dagitim kanallarini belirleme ve tutundurma faaliyetlerine karar verme becerisi

P09 Tiketici Davraniglarini iyi analiz edebilme becerisi
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P11
P12
P13
P14
P15
P16
P10

Mali tablolari hazirlama ve analiz yapabilme becerisi

Insan kaynaklarina iligkin islevleri yerine getirebilme becerisi

Calisma ortaminda isveren, galisanlar ve is arkadaslari ile olumlu iletisim kurma becerisi

Girigimcilik firsatlarinin degerlendirilmesi ve buna yonelik is planlarinin olusturulma becerisi

Hukukun temel kavramlari, ticaret hayatina hakim olan hukuk kurallari ve galisma kosullari, isgi-isveren iliskisi ile ilgili konular inceleyen is hukuku bilgisi
Mesledi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, vb.) etkin kullanma becerisi

Muhasebe kayitlarini tutabilme, gerektiginde sorgulama yapabilme, varsa muhasebe hatalarini ortaya gikarabilme ve hatalari diizeltebilme becerisi



| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam Is Yiikii Saati
Ara Sinav 1 %40 Ders Suresi 14 2 28
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 3 42
Odev 0 %0 Odevler 0 0 0
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 10 10
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 1 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 10 10

Toplam Is Yiikii 90

AKTS Kredisi 4

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari
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Katki Diizeyi: 1: Cok Disiik 2: Distik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek
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