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PLANLA

Vizyon, misyon ve stratejik hedeflerin belirlenmesi
Y 6netisim modeli ve organizasyon yapisinin olusturulmasi
Paydas katilim mekanizmalarinin tasarimi

UYGULA

Karar ve slire¢ yonetiminin hayata gecirilmesi
I¢ ve dis paydas katilimcihigi ile seffaf uygulama
Ishirligi protokolleri ve kurumsal temsiliyet

IYILESTIR
Y Onetisim siireclerinin paydas geri bildirimleri ile gelistirilmesi

Karar alma stireclerinin veriye dayali iyilestirilmesi
Y 6netim kapasitesi gelistirme egitimleri

KONTROL ET

Stratejik plan izleme ve performans 6lgme
KIDR ve 6z degerlendirme raporlari
Paydas memnuniyet anketleri ve toplantilari



