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           PLANLA  

- Vizyon, misyon ve stratejik hedeflerin belirlenmesi  

- Yönetişim modeli ve organizasyon yapısının oluşturulması 

- Paydaş katılım mekanizmalarının tasarımı 

           UYGULA  

- Karar ve süreç yönetiminin hayata geçirilmesi  

- İç ve dış paydaş katılımcılığı ile şeffaf uygulama  

- İşbirliği protokolleri ve kurumsal temsiliyet 

           İYİLEŞTİR 

- Yönetişim süreçlerinin paydaş geri bildirimleri ile geliştirilmesi  

- Karar alma süreçlerinin veriye dayalı iyileştirilmesi  

- Yönetim kapasitesi geliştirme eğitimleri 

           KONTROL ET  

- Stratejik plan izleme ve performans ölçme 

- KİDR ve öz değerlendirme raporları  

- Paydaş memnuniyet anketleri ve toplantıları 


