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Akademik Danismanhgin Amaci
e Akademik danismanligin amaci; 6grenciyi tiniversite yasamina uyum, mesleki gelisim, ders se¢imi vb.
konularda yo6nlendirmek ve Ogrenimi siiresince Ogrencinin akademik durumunu izlemek ve
yonlendirmektir.

Akademik Danmismanin Gorevleri
e Ders secim siirecinde 6grenciyi yonlendirmek ve yardimci olmak, tekrar almasi gereken dersi/dersleri
bulunan 6grencinin ilgili derse/derslere kayit olup olmadigini kontrol etmek, 6grencinin tekrar alacagi
dersleri belirleyerek derslere kayit olmasini saglamak,

Ders se¢im igleminin ilgili mevzuata uygunlugunu degerlendirmek ve onay vermek,
Ders Programinda ilan edilen Akademik Danigmanlik saatlerinde ofisinde bulunmak,
Akademik y1l boyunca 6grenci ile aktif iletisim halinde bulunmak,

Ogrencilerle her yariyilda en az iki randevulu goriisme yapmak,

Bu goriigsmede;

Ogrencilerin sorunlarmi dinlemek,

Ogrencileri, dgretim plani, egitim, dgretim yonetmeligi, yiiksekdgretim kurumlar1 dgrenci
disiplin yonetmeligi, vb. hakkinda bilgilendirmek,

Ogrencilere, dgrenci kuliipleri, kiitiiphane kullanimi, &grenci temsilciligi, staj vb. konularda
rehberlik etmek,

Ogrencilerle ilgili yonetmelikler ve yonergelerinde meydana gelen degisiklikleri dgrenciye
aciklamak,

Degigim programlari, yurt dig1 staj imkanlar1, burslar gibi konularinda 6grencileri bilgilendirmek
ve yonlendirmek,

AOS sisteminde bulunan akademik danigmanlik formunda belirtilen konulart gériigmek ve her
ogrenci i¢in bir kez bu formu doldurmak. (Gelismeler ile ilgili olarak agiklama kismina ayrintilar
girilmelidir.)

e  Goriisme sonucunu haftalik olarak rapor bigiminde B6liim Bagkanligina sunmak,
e Psikolojik destege ihtiyaci olan 6grencileri PDR birimine bildirmek,
e Mezuniyet Asamasinda;

Ogrencinin mezuniyet kosullarini saglayip saglamadigim kontrol etmek,
Mezuniyet sartlarini saglayan Ogrencileri, mezuniyetin onaylanmasi ve Yonetim Kuruluna
sunulmasi i¢in Program Bagkanligina bildirmektir.

Akademik Damismanlar, yukarida belirtilen tiim gorev ve sorumluluklarin performans
degerlendirmelerinde Kriter olarak degerlendirilecegi bilgisine sahiptir.

Bu gorev tanimi; Atasehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Kalite Giivencesi Yonergesi geregince i¢ kontrol
sisteminin olugturulmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla hazirlanmustir.



