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T.C ATAŞEHİR ADIGÜZEL MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÇALIŞANLARIN KİŞİSEL VERİLERİNİN İŞLENMESİ KAPSAMINDA 

AYDINLATMA VE RIZA METİNLERİ 

 

6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“6698 Sayılı Kanun”) uyarınca, kişisel verileriniz; veri sorumlusu 

olarak T.C Ataşehir Adıgüzel Meslek Yüksekokulu  (“Meslek Yüksekokulu” ) tarafından aşağıda açıklanan amaçlarla 

işlenebilecektir. Bu metinde Kişisel Verilerinizin işlenmesi, aktarılması amaçları ile yasal haklarınız açıklanmaktadır.  

 

1)Kişisel Verilerin Korunması Hakkında Genel Bilgilendirme :6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 

(“KVKK”) uyarınca, kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgi kişisel veridir. İşbu metini 

onaylamak ile tarafınızca okulumuza sağlanan tüm kişisel verilerinizin T.C. Ataşehir Meslek Yüksekokulu nezdinde 

aşağıda detayları belirtilen sebep, amaç ve yöntemlerle, kendi sistemlerine kaydedileceğini, bu sistemlerde 

depolanacağını, muhafaza edileceğini, verilerin değiştirilebileceğini, yeniden düzenlenebileceğini, mevzuata uygun 

olarak açıklanabileceğini, aktarılacağını, devralınacağını, sınıflandırılacağını ve mevzuatın öngördüğü şekilde 

işleneceğini kabul etmektesiniz. 

 

2)Veri Sorumlusu ve Temsilcisi; 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“6698 sayılı Kanun”) uyarınca, kişisel verileriniz; veri sorumlusu 

olarak T.C Ataşehir Adıgüzel Meslek Yüksekokulu  (“Meslek Yüksekokulu ”) tarafından aşağıda açıklanan 

kapsamda işlenebilecektir.     

3) Kişisel Verilerin Hangi Amaçla İşleneceği; 

Toplanan kişisel verileriniz, bağlı olduğumuz yasal düzenlemeler  ve tüm  mevzuat hükümleri kapsamında, eğitim 

öğretim hizmetlerimizi sunabilmek ve kesintisiz olarak sürdürebilmek için ; işlem sahibinin kimlik, adres ve diğer 

gerekli bilgilerini kaydetmek; elektronik veya kağıt ortamında işleme dayanak olacak tüm kayıt ve belgeleri 

düzenlemek; yerel ve uluslararası mevzuat, resmi kurum ve kuruluşlar ve diğer otoritelerce öngörülen bilgi saklama, 

raporlama, bilgilendirme yükümlülüklerine uymak şartı ile ve aşağıda belirtilen  amaçlarla; 6698 sayılı Kanun’un 5. 

ve 6. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları dahilinde işlenebilecektir:  

Meslek Yüksekokulu insan kaynakları politikaları açısından ;Özlük dosyanızın oluşturulması, hastalık raporlarının 

gerekçelerinin  toplanması, onayınıza bağlı olarak  kurum içi eğitim, tanıtım ve kurumsal iletişim çalışmaları 

amacıyla fotoğraf ve görüntülerinizin işlenmesine ilişkin süreçlerin yürütülmesi, performans değerlendirme 

süreçlerinin yürütülmesi, okulumuzun mevzuattan doğan yükümlülüklerinin yerine getirilebilmesi için kamu 

kurumlarına gerekli bildirim yapılabilmesi amacı ile özelliklerinizin değerlendirilmesi, seçme yerleştirme süreçlerinde 

işlenmesi ve daha sonraki süreçlerde değerlendirilmesi, 

Meslek Yüksekokulu iş sağlığı ve güvenliğine dair sorumlulukları çerçevesinde acil durum analiz raporlarının 

oluşturulması, iş kazası muayene ve takip sisteminin geliştirilmesi, işyeri hekimi tarafından raporu elde edilmesine 

bağlı işlerin yürütülmesi,  

 

4)İşlenen Kişisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amaçla Aktarılabileceği  

Toplanan kişisel verileriniz; iş sözleşmenizde yer alan amaçlar doğrultusunda, etkili çalışan yönetiminin 

sürdürülmesi ve geliştirilmesi, sözleşmeden doğan yükümlülüklerin yerine getirilmesi, çalışanların 

performanslarının değerlendirilmesi, iş güvenliğinin sağlanması ve geliştirilmesi amaçlarıyla , Meslek 

Yüksekokulu’nun  insan kaynakları süreçleri için işbirliği içerisinde olduğu üçüncü kişiler, grup şirketleri, ana 

hissedarı , Vakıf Yükseköğretim Kurumları  mevzuat hükümlerinin izin verdiği kişi veya kuruluşlar; bunlarla sınırlı 

olmamak üzere  amaçlarını gerçekleştirmek adına karşılıklı koordinasyon içinde olunan üniversiteler, okullar, 

STK’lar, kamu kurum ve kuruluşları ile özel sektörde faaliyet gösteren gerçek ve  tüzel kişiler, okul faaliyetlerini 

yürütmek üzere hizmet alınan, işbirliği yapılan program ortağı kuruluşlar, yurtiçi / yurtdışı kurum ve kuruluşlar, 

bankalar ve diğer 3. Kişilerle  6698 sayılı Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları ve 

amaçları ile sınırlı olarak aktarılabilecektir.          

 

5) Kişisel Veri Toplamanın Yöntemi  

Kişisel verileriniz Meslek Yüksekokulumuz tarafından beyanlarınız ile farklı kanallar ve yasal dayanaklarla, işe giriş 

ve iş sözleşmesinin devamı sırasında fiziki ve elektronik ortamda toplanmaktadır. Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu’na (“KVK Kanun”) uyarınca veri sorumlusu olarak güvenliğin sağlanması amacıyla, Kurumun kampüsünde, 

binalarında, giriş-çıkış kapılarında, yemekhane, lokal, misafirhane, ziyaretçi bekleme salonu, otopark, güvenlik 
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kulübesi, kat koridorları, bina dış cepheleri ve tesislerinde güvenlik kamerasıyla izleme faaliyeti ile misafirlerin, 

çalışanların, öğrencilerin ve bunlara ait araçların giriş çıkışlarının takibi ve kayıt altına alınması yoluyla Okulumuz  

tarafından veri sorumlusu sıfatı ile kişisel veri işleme faaliyetinde bulunulmaktadır.  İş bu metinde açıklanan hukuki 

sebeplerle toplanan kişisel verileriniz 6698 sayılı Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kişisel veri işleme şartları 

ve amaçları ile Aydınlatma Metninde belirtilen amaçlarla da işlenebilmekte ve aktarılabilmektedir.       

6)Kişisel Veri Sahibinin 6698 Sayılı Kanun’un 11. maddesinde Sayılan Hakları; 

Kişisel veri sahipleri olarak, haklarınıza ilişkin taleplerinizi iletisim@adiguzel.edu.tr -adiguzelmyo@hs02.kep.tr 

adresine e-mail yoluyla iletmeniz durumunda Meslek Yüksekokulumuz talebin niteliğine göre talebi en geç otuz gün 

içinde ücretsiz olarak sonuçlandıracaktır. Ancak, işlemin ayrıca bir maliyeti gerektirmesi hâlinde, Meslek 

Yüksekokulumuz tarafından Kişisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki ücret alınacaktır.  

Bu kapsamda kişisel veri sahipleri;     

 Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme,  

 Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,  

 Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme,  

 Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,  

 Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme ve bu kapsamda 

yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,  

 6698 sayılı Kanun ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen, işlenmesini 

gerektiren sebeplerin ortadan kalkması hâlinde kişisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve 

bu kapsamda yapılan işlemin kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,   

 İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin kendisi 

aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,  

 Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın giderilmesini 

talep etme haklarına sahiptir.  

7)Veri Sahibi İlgili Kişinin Beyanı ve Onayı:  

T.C. Ataşehir Adıgüzel Meslek Yüksekokulu ile gerçekleştirdiğim iş görüşmeleri sürecinde paylaşmış olduğum 

bilgilerin doğru, güncel ve tam olduğunu işe alım değerlendirmelerine esas olmak üzere görüşme yapılan 

pozisyonun niteliği ve görev tanımı kapsamındaki işler bakımından gerekli vasıfların veya şartların bulunup 

bulunmadığının tespit edilmesi, seçme yerleştirme süreçlerinde işlenmesi ve daha sonraki süreçlerde 

değerlendirilmesi ve bu metinde açıklanan diğer  amaçlarla; tarafıma ait her türlü kişisel verilerin ve özel nitelikli 

kişisel verilerin (sağlık bilgileri, adli sicil kaydı , fotoğrafvb.), bu kapsamda sağlık raporları, adli sicil kaydı, bankalar 

ve finans kuruluşları nezdindeki kredi ve/veya kredi kartı borçlarıma ilişkin bilgilerin toplanmasına, kurum içinde 

çekilen  fotoğraflarımın, tarafıma ait makalelerin , resim ve eğitim videolarının  veri sorumlusuna ait  sosyal medya 

ağlarında  , kurumsal web hesabında  paylaşılmasına ve çalıştığım süre ile sınırlı olarak yayınlanmasına  , kurumsal 

güvenlik amacı ile kullanılan kamera sisteminde görüntülerimin yer almasına , bu kişisel verilerin işlenmesine, 

saklanmasına ve yasal saklama süresince veya işleme amacının gerekli kıldığı süre boyunca muhafaza edilmesine; 

Meslek Yüksekokulu’nun  insan kaynakları süreçleri için işbirliği içerisinde olduğu üçüncü kişiler, grup şirketleri, ana 

hissedarı , Vakıf Yükseköğretim Kurumları  mevzuat hükümlerinin izin verdiği kişi veya kuruluşlar; bunlarla sınırlı 

olmamak üzere  amaçlarını gerçekleştirmek adına karşılıklı koordinasyon içinde olunan üniversiteler, okullar, 

STK’lar, kamu kurum ve kuruluşları ile özel sektörde faaliyet gösteren gerçek ve  tüzel kişiler, okul faaliyetlerini 

yürütmek üzere hizmet alınan, işbirliği yapılan program ortağı kuruluşlar, yurtiçi / yurtdışı kurum ve kuruluşlar, 

bankalar ve diğer 3. Kişilerle  paylaşmasına, yurtdışına aktarılmasına açık muvafakatim olduğunu; bu formu 

onaylamadan  önce kişisel verilerimin korunması hakkındaki bilgilendirme metnini okuduğumu, veri 

sorumlusu/temsilcisi tarafından, veri sorumlusu/temsilcisinin kimliği, kişisel verilerimin hangi amaçla işleneceği, 

işlenen verilerimin kimlere ve hangi amaçla aktarılabileceği, veri toplamanın yöntemi ve hukuki sebebi ile “Kişisel 

Verilerin Korunması Kanunu” kapsamında düzenlenen haklarım hakkında yeterince bilgilendirildiğimi beyan ederim.  

 

 

[isim soyadı, tarih-imza] 

 

 

Açıklama: El yazısı ile “okudum, onaylayıp, kabul ve beyan ederim” ifadesinin yazılması gerekmektedir. 
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