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Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 - (1) Bu y6nergenin amaci, "Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi" kapsaminda Atasehir Adigiizel
MY O programlari i¢in belirlenen 6grenme giktilarini goz oniinde bulundurarak; 6grencilerin akademik gelisimlerinin yam
sira sosyal ve kiiltiirel becerilerini ve yetkinliklerini zenginlestirmek sosyal geligimlerini desteklemek ve bunlara dair
slirecleri belgelendirmek fizere gerekli usul ve esaslarin belirlenmesini amaglar.,
(2) Bu ydnergenin temel hedefi; Atagehir Adigiizel MYO &grencilerinin yenilik¢i yeteneklerini geligtirmek tizere sosyal
ve kiiltiirel becerilerini desteklemek, sosyal kazanimlarimi mesleki yasamlarinda kullanabilmelerini kolaylastirmak ve
sosyal yeteneklerini kullanarak kariyer hedeflerine ulagmalarim saglamaktir.

Bu yonergenin alt hedefleri, Atasehir Adiglizel Meslek Yiiksekokulu §grencilerinin:

e Sosyal sorumluluk projelerinde aktif olarak yer almak ve topluma katkida bulunmak,
e Takim ¢aligmas1 ve goniilliiliige dayali faaliyetlere katilmak,

e Akademik basarilarini ve yeteneklerini gesitlendirmek,

e Tcknolojik gelismelere sosyal alanlarda da uyum saglamak,

e  Kiiltiirel ve sanatsal alanlarda kendilerini geligtirmek,

olarak belirlenmistir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Atagehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulunda egitim-6gretim goren tiim 6n lisans égrencilerini
kapsar.

(2) Bu yonerge, Atagehir Adigiizel MYO'da 6grenim goren on lisans programu &grencilerinin "hayat boyu dgrenme"
yaklaginu ile Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ve Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC)'nde belirtilen hususlar
kapsaminda gergeklestirecekleri tiim sosyal faaliyetlere iliskin olarak almaya hak kazanacag: Sosyal Transkripte iliskin
diizenlemeleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu usul ve esaslar, 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 4/a-3, 4/a-5, 4/a-6 ve 4/a-7 maddelerine
dayanilarak hazirlanmigtir,

Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu yonergede gegen;

e Miidiir: Atasehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Miidiirii'ni,

e Yiiksekokul Miidiirliigii: Atagehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiinii

e Miitevelli Heyet: Atagehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Miitevelli Heyetini,

e Meslek Yiiksekokul: Atasehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu'nu,

e  Program Bagskani: Yiiksekokul Program Baskanlarim

e AAMYO: Atasehir Adiglizel MYO Otomasyon Sistemi'ni,

»  Damsman: Ofrencinin programinda kendisine danigsmanlik gorevi tistlenen 6gretim tiyesi veya gorevlisini,

o  Sosyal Transkript: Ogrencilerin bu yénergede belirtilen Slgiitleri karsiladiklarinda alabilecekleri belgeyi ifade
eder.
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Genel Sartlar

MADDE 5 - (1) On lisans dgrencileri "Sosyal Transkript" alma hakkini Puanlama Cizelgesinde (Ek-1) yer alan faaliyetler
tizerinden toplamda 60 puana ulastiklarinda elde eder. Puanlamaya hazirlik sinifinda yapilan etkinlikler dahil degildir.

(2) Oprenci, Puanlama Cizelgesinde (Ek-1) belirtilen galigmalarla uyumlu etkinliklerini AAMYO fizerinden "Sosyal
Transkript" sistemine yiikler ve danigmaninin onayina sunar.

(3) Damgman, dgrenci tarafindan AAMYO kanaliyla sunulan kanit belgeleri inceler Puanlama Cizelgesini (Ek-1) gore
degerlendirir. Uygun bulmasi durumunda onaylar ve onaylanan puan, 6grencinin Sosyal Transkriptine islenir.

(4) Damigman, kanitlayict belgeleri uygun bulmadigi durumlarda 6grenciden ek belge ve/veya diizeltme talebinde
bulunabilir,

(5) Ogrencinin puan durumuna iliskin itirazi bulunmasi durumunda, gerekgeli itirazim ilgili Program Bagkanma/MYO
Miidiirliigiine yapar. lgili birim, itiraz1 Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunda karara baglar.

(6) Ogrencilere "Sosyal Transkript" mezuniyet asamasinda ve diplomalari ile birlikte verilir.

(7) "Sosyal Transkript" Tiirk¢e ve dgrencinin kayitli oldugu programin egitim dilinde hazirlanir.

(8) "Sosyal Transkript" kagit tiirl,, boyutu, sekli ve tasarimi MYO Miitevelli Heyeti tarafindan belirlenir.

(9) "Sosyal Transkript" Miidiir tarafindan onaylanur,

(10) Mezuniyet asamasina gelen dgrencilerden en yiiksek toplam "Sosyal Transkript" puana sahip olan ilk ii¢ §grenciye
okul agilis toreninde 1.1ik, 2.lik ve 3.liikk 6diilii verilir. Egit puana sahip 6grencilerin belirlemesinde daha fazla
kategoriden puan alan dgrenciler degerlendirmeye alinarak belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 6 - (1) Bu yonergede hitkmii bulunmayan hallerde ilgili kanun, diger mevzuat hitkiimleri, Yiiksekdgretim
Kurulu Kararlan ve Miitevelli Heyet kararlari uygulanir,

MADDE 7 - (1) Bu yonerge Miitevelli Heyet tarafindan onaylandig: tarihte ytiriirlige girer ve 2024-2025 Egitim
Ogretim Yilindan itibaren MY O birinci simifa kayit yaptiran 63rencilere uygulanir,

MADDE 8 - (1) Bu yodnerge hiiklimlerini Atagehir Adigiizel Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yiiriitiir.
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Kategori Etkinlik Konusu ” Puan |
MYO'nun destekledigi (BAP, vb.) projelerde gérev almak 8
MYO - Sanayi ortakl bir Ar-Ge ¢alismasinda yer almak ” 8 l
Akademik
Etkinlikler  |MYQ digindaki akademik faaliyetlerde (konferans, seminer, kongre, panel, sbylesi vb.) katilmak 7
Alani ile ilgili egitimlere katilmak 7
LMYO’yu temsilen spor miisabakalarina katilmak ” 8 ]
[Antcrf)ner veya Antroner Yardimcilifi yapmak | 8 |
[MYO i¢i spor turnuvalarina / faaliyetlerine katilmak I 8 |
. Skpoll'ilf Herhangi bir spor dalinda hakemlik yapmak | 7 |
Ctkinlikler
|Herhangi bir spor dalinda 6diil almak veya yarismaya katilmak || 7 I
|Antren6r1ijk kursuna/ sporla ilgili seminere katilmak ” 6 |
Imeesyoncl veya Amatdr sporcu lisansina sahibi olmak 6
Saghk ve Kizilay, Yesilay vb goniilliigi, kan bagisi vb kampanyalarina katilmak 8
Sosyal
SE(:;:'"?'II?IIM'{ Cevre temizligi ve yesillendirme faaliyetlerinde gorev almak I 7
IniKier:
[SUsyal Sorumluk Projelerine katilmak 7
[Meslek Yiiksekokulumuzdaki 6grenci kuliip etkinliklerine katilmak, gérev almak i 8 l
Ogrencilik [Meslek Yiiksekokulumuzdaki Yo6netisim Toplulugunda aktif olarak gorev almak I 9 |
Dw&‘;‘;ﬁi::a" ‘Sivil toplum kuruluglarinda gérev almak (Akut, Toplum Goniilleri Vakfi, Tirk Egitim Dernegi ...vb) ” 7 |
Okul igi veya dis1 aktif olarak galigiyor olmak 6
Sanatla ilgili yarismalara katilmak veya 6diil almak 8
Kiiltiir ve  ||Sergilere gitmek ( Resim, Fotograf...vb) | 7
Et}(S:a:l'?{t] . |Kiiltiire] gezilere katilmak || 7 |
inlikleri
|Konsere gitmek 7 |
|Tiyatr0ya gitmek 7
IMl'.ize ziyareti yapmak 7
NJOY Egitimine katilmak 9
]MYO tarafindan diizenlenen seminerlere katilmak ‘
Kariyer Giinlerine katilmak 9
Okulda
Diizenlenen |Goniillilliik ¢alismalar: dersi kapsamindaki etkinliklere katilmak 9
Semi :
cminer ve G a B
Etkinlikler [Mentorluk gorlismelerine katilmak 9 |
IGﬁrgiJ' Sunumuna katilmak 9 I
LMYO‘da diizenlenen mesleki ve teknik gezilere katilmak 9
|Pro_ie tiretmek veya Projede yer almak 9

Staj Seminerlerine katilmak

| Diger

Lo




